FRANK STEENSEN retes Mgt Ingrid
TRANSPORTFORRETNING AS: ' _ Dahl Hovland,

Forsyner hele Nord-Norge Norges nye
med Fair Transport-melk vegdirektgr

Side 18-21
Side 12-16

Utgitt av Norges Lastebileier-Forbund Nr. 7/2019 - Argang 72 * www.lastebil.no

Det er helt nodvendig med etterretningsarbeid for d sikre serigsiteten i transport-
neringen. Sd a styrke arbeidet i Krimseksjonen, og ikke minst samarbeidet pi tvers
av etatene, det vil bli prioritert. — Ingrid Dahl Hovland, vegdirektor. Side 25

Tidligere ansatte i Vlantana
Norge AS fikk millionsum
etter a ha blitt systematisk
underbetalt over flere ar.
Bevisene som na kommer
til overflaten indikerer at
praksisen har vaert om-
fattende og kalkulert.

Side 36-45

== NLF AUSLORER:

Kan ha svindiet
hundrevis av sjaferer

NYE REGLER FOR VINTERUTRUSTNING: 3PMSF-dekk, strengere kjettingkrav,
hdyere hgtesatser og styrket kontrollinnsats — her er alt du trenger a vite. Side 30-32

|




SAME, SAME.

KLAR - FERDIG - LEVERT!

Vi har hert pa proffene! Sammen med vare kunder, pabyggere og vare egne produkteksperter har vi spesifisert en
rekke forskjellige lastebiler, med hgy lastekapasitet og god Ilgnnsomhet for ulike transportoppdrag beregnet pé
norske kjgreforhold. De star allerede hos vare forhandlere og har dermed kort leveringstid. Du far en meget god bil

til ditt behov og til en god pris.

VOLVO PRO 06 PRO+



BUT DIFFERENT.

Bilene er komplett ved levering fra din Volvo-forhandler.

Vare PRO-biler gir deg en riktig spesifisert bil med kvalitetspabygg til ditt bruk, hvor service- og garanti pa chassis
og pabygg utfares hos din lokale Volvo-forhandler og autorisert pabygger. Velger du en PRO+ bil, far du utfert alle
dine service- og garantioppdrag hos din lokale Volvo-forhandler.

Valget er ditt!

Les mer pa: volvotrucks.no/volvopro

Volvo Trucks. Driving Progress
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Leder
Administrerende direktor Geir A. Mo

Vintersikkerhet
er mer enn gode
dekk

I NLF liker vi & fa ting gjort, & sette punktum og kvittere ut oppfyl-

te malsetninger. | enkelte perioder kommer seierne pa lgpende Denne
band. Andre ganger ma vi sette sjgbein og kjempe i motvind. hgsten har vi
Denne hgsten har vi oppnadd svaert mye som pavirker hverdagen ChRlee svaoert

. L . . mye som pa-
til norske transportgrer. Dekk- og kjettingkrav skjerpes inn etter .
patrykk fra NLF. Antallet kontroller gkes og gebyrsatser heves for vu:ker hverdagen
a fa bukt med trafikkfarlige tunge kjgretgy. Dette vil utvilsomt til norske tran-
styrke trafikksikkerheten bade for var neering og for gvrige sportgrer.
trafikanter.

Men det hjelper fint lite & sette sgkelyset pa vinterutrustningen pa
tunge kjgretgy om man ikke samtidig sgrger for god og stabil vinterdrift av vegene vare.

Tidligere i hgst gikk bade daveerende konstituert vegdirektgr Bjgrne Grimsrud og samferd-
selsministerJon Georg Dale ut i media og uttrykte bekymring for konsekvensene av Statens
vegvesens omorganisering. Fra nyttar skal fylkene overta ansvaret for 45 000 kilometer
fylkesveg, deriblant vinterdrift, vedlikehold og ikke minst oppfglging av de Igpende kontrakt-
(J VLAN TANA ene. Hele 1850 ansatte flyttes fra Statens vegvesen og over i fylkeskommunene. Igjen sitter

drgyt 6 000 ansatte i Vegvesenet.

Det dramatiske i denne prosessen er at nermere 10 prosent har valgt a si opp. Mange av
disse sitter pa kjernekompetansen som man sart trenger for & fa denne overgangen til & ga
knirkefritt.

NLF harallerede gjennomfgrt kontaktmgter og seminarer hvor entreprengrer og etater har
kunnet mgtes og diskutere felles utfordringer. Vi forutsetter at myndighetene denne vinte-
ren evner a prioritere trafikksikkerheten like hgyt, og helst enda hgyere enn fgr.

Samtidig har na Ingrid Dahl Hovland tatt over som direktgr for Statens vegvesen. Hun kom-

mer fra samme stilling i Nye Veier AS, hvor hun gjentatte ganger har demonstrert viktig-
ABONNEMENT: heten av & heve blikket, & tenke helhetlig og benytte lange tidshorisonter ved prosjektering
Stein Inge Stglen, tIf 958 64 326. og utbygging. Jeg haper og tror at Hovland na vil klare & styre Vegvesenet mer i denne ret-

E-post: sis@lastebil.no

GRAFISK DESIGN 0G PRODUKSJON:
design2you as e Rita Caspersen

ningen.

Det er ogsa gledelig a hgre at hun gnsker & styrke innsatsen mot userigse og kriminelle

TRYKK:

Rolf Ottesen aktgrer i transportnaeringen. | dette magasinet kan dere lese om en av de mest oppsikts-
FORSIDEFOTO: Stein Inge Stglen vekkende tilfellene vi har avdekket pa dette feltet. Og vi kan garantere at siste ord ikke er
Bladet utkommer 8 ganger arlig skrevet i den saken.
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Fra nyttar vil garantisummene for Igyve gke
fra 85 000 kr til 90 000 kr for farste Igyve, og
fra 47 000 kr til 50 000 kr for alle p&fglgende
Igyver. Det blir i utgangspunktet ingen
endringer for eksisterende garantier.

Etter forskrift 26. mars 2003 nr. 401 om
yrkestransport innenlands med motorvogn og
fartgy (yrkestransportforskriften) § 7 skal sg-
ker ved sgknad om et Igyve legge frem en
garantierkleering fra bank eller forsikrings-
selskap pa en kroneverdi tilsvarende 9000

Skal prgve
tgmmervogntog
pa 74 tonn

Statens vegvesen forbereder en prgveord-
ning for tgmmervogntog med opptil 74
tonn totalvekt. Oppstart ligger an til &
skje i slutten av 2020.

— Prgveordningen skal gjennomfgres i
atte kommuner sgr i Hedmark, forteller
sjefingenigr Bernt Iversen i Statens veg-
vesen.

Totalvekt pa 74 tonn innebaerer kjgretgy
med ni aksler, fire pa trekkvogna og fem
pa tilhengeren.

Kan ogsa komme flere komhbinasjoner

Iversen legger til at det ogsa kan bli aktu-
elt med andre kombinasjoner, som 68
tonn (4+4 aksler) eller 65 tonn (3+5 aks-

@ker Igyvegarantien til 90 000 kr fra 2020

KOSTNADSHOPP: Lgyvegarantisummene
gkes til et historisk hgyt niva fra 2020.
lllustrasjonsfoto: Stein Inge Stglen

terende garantier. Men i tilfeller hvor en ga-
ranti avlgser en annen, regnes dette som
ombytting av garanti. Dette gjelder bade ved
skifte av garantist og ved opptrapping og
nedtrapping av tallet pa Igyver. Ved ombyt-
ting av garanti ma garantisummen regnes
pa grunnlag av de nye garantisummene for
alle Igyver til lgyvehaveren.

Dette vil for mindre bedrifter utgjgre noen
skarve tusenlapper, men for stgrre bedrifter
med flere titalls kjgretgy kan det fort bli snakk
om sekssifrede summer i tilleggsbetaling
ved endring av Igyveantall eller garantist.

euro. For Igyver ut over dette gjelder en krone-
verdi tilsvarende 5000 euro for hvert Igyve.

| perioden fra 1. januar 2020 til 31. de-
sember 2020 er garantisummen etter avrun-
ding satt til 90 000 kr for det farste Igyvet og
50 000 kr for de péfglgende Igyver i hver Igy-
vekategori.

Ma betale ny garantisum ved
endringer i Igyveantall
Det skal ikke gjgres endringer ved eksis-

FRA 60 TIL 74 TONN: Dagens tgmmervogntog kan veie inntil 60 tonn. Denne maksvekten vurderer
Vegvesenet na & gke. lllustrasjonsfoto: Stein Inge Stglen

ler). Stgrste tillatte aksellast vil fortsatt
vare 10 tonn og maks lengde vil vaere 24
meter.

Bakgrunnen for prgveordningen er at
forskjellene mellom Norge og nabolan-
dene ikke skal bli for stor, noe bade
nringen og Stortinget har vart opp-
tatt av.

| Sverige ble 74 tonn totalvekt innfgrt
som permanent ordning pé en begren-
set del av vegnettet fra 1. juli i fjor, og
i Finland ble veinettet dpnet for 76 tonn
for 9-akslede kjgretgyer og 68 tonn for
8-akslede kjgretgyer fra 2013. Det er
noen begrensninger pa grunn av brue-
nes bareevne.
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/( telenor

Basert pa Ookla Speedtest
Intelligences karing (01.01. -
31.12.17). Opplevd hastighet
varierer etter kapasitet

og andre forhold.

Telenor har det
raskeste mobilnettet
| Norge!

Jobben vi gjer pa dekning gir resultater. Speedtest fra
Ookla er en av verdens mest brukte apper til a male
hastighet. Bare i Norge har appen ca. 50.000 malinger
med mobilen per maned. Telenor-kunder har aldri far
kunnet surfe sa raskt pa mobilen som na.

Som medlem av forbundet NLF har du spesielt gode
betingelser hos Telenor, kontakt oss i dag pa tlf. 09000.
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NLFs trafikk-
sikkerhetsnestor
takker av

Etter 4 ha arbeidet med trafikk-
sikkerhet i NLF-bedrifter i en
arrekke, har Kjetil Meaas na gatt
av med pensjon. Han ser tilbake
pa en positiv og konstruktiv tid i
organisasjonen.

Meaas ble rekruttert til Norges Lastebilei-
er-Forbund (NLF) i 2007. Da hadde han tilba-
kelagt en 30 ar lang karriere i Statens vegve-
sen. | NLF tok han opp stafettpinnen fra Morten
Hage og fikk ansvar for trafikksikkerhetspro-
grammet Dugnad for faerre skader (DFFS), som
i dag er en del av If Aktiv Sikkerhet.

Brenner fortsatt for skadereduksjon
Gjennom 12 ar i NLF har Kjetil Meaas besgkt

ENGASJERT | TRAFIKKSIKKERHET: Kjetil Meaas hadde ansvar for programmet Dugnad for feerre skader (DFFS) i

NLF gjennom 12 ar. Foto: Stein Inge Stglen

et tresifret antall bedrifter, mange av dem
flere ganger, for & tilby saerskilt oppfglging av
forhold som gar pa trafikksikkerhet og adferd
i trafikken.

—Det beste med a arbeide med skadefore-
bygging er & se at bedriftene oppnar positive
resultater som fglge av innsatsen, og klarer a

komme seg p rett kjgl, kommenterer han.
Selv om Meaas na formelt sett er pensjo-
nist, brenner fortsatt lidenskapen for trafikk-
sikkerhet og forespgrslene om & holde kurs og
foredrag renner inn.
— Jeg ser ikke bort fra at det kan bli litt
arbeid ogsa fremover, sier han med et smil.

Synsprove til
NLF-mediemmer:

10 | NLF-MAGASINET 2019 o NR 7
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ALAS

ETENKELT VALG

NLFHAR
VALGT ALAS

SOM SIN LEVERANDAR AV ALKOLAS

Norges Lastebileier-Forbund (NLF) har
inngatt et samarbeid med Alas som er
markedsledende pa alkolaser i Norge.

SERVICEAVTALE:

1 ar kr 399,- pr mnd
2 ar kr 299,- pr mnd
3 ar kr 199,- pr mnd

For mer informasjon om vare serviceavtaler
kontakt var salgssjef Jarn Nicolaisen i dag:
. 992 86 624 jn@alaas.no

ALAAS.NO m | samarbeid med

WP Norges Lastebileier-forbund




Portrett: Ingrid Dahl Hovland:

Da Ingrid Dahl Hovland vokste opp, matte hun ta
batvegen for 4 komme seg til og fra hjembygda. Slik
lzerte hun at god mobilitet ikke er noe man skal ta
for gitt. Dette er en erfaring som kommer godt med
i den nye stillingen som Norges vegdirektor.

Vegdirektoren
fra den bilfrie b

STEIN INGE STALEN sis@lastebil.no

— Bare det 8 komme seg hjem fra gymna-
set i Sogndal i helgene var rimelig kom-
plisert. Jeg matte alltid opp pi
fergebrua og godsnakke
med kapteinen. Hadde
jeg flaks, stoppet han
innom Naddvik pi
vegen inn fjorden
til Ardalstangen.
Ellers kostet det
25 kroner ekstra 4

ta en egen bat ut

Brukte en hel dag
pé korte reiser
Mye har endret seg siden
Ingrid Dahl Hovland gikk sine
barnsbein i Naddvik, eller Vikadalen,
som bygda kalles pi folkemunne. Frem
til 1980-tallet var det kun en traktorveg
fra kaia og opp til girdene som utgjorde

12 | NLF-MAGASINET 2019 « NR 7

A kunne oppleve
hva god mobilitet har &
si for et samfunn pa naert
til bygda. hold har nok formet
meg en del.

den eneste ferdselsiren. Bil var derfor
ikke et tema hos innbyggerne, og heller
ikke en skrikende nedvendighet
for husstanden i Hov-
land-familien. Ingrid
gikk péd grunnskole i
nabohuset og hadde

alle lekekamerate-

ne like i nzerheten.

— Forst av alt var

det en enorm fri-
het i det & vokse
opp uten & vare be-
kymret for biltrafik-
ken. Vi kunne leke
overalt, hele tiden.
Samtidig var det jo utfor-
drende & komme seg noe som

helst sted. En métte bruke en hel dag og
ta en rekke biter og ferger for 4 reise til

for eksempel Flam. I dag bruker

man bare tre kvarter med bil.

/



GODT I GANG: Ingrid Dahl Hovland ble
tilsatt som ny direktdr i Statens vegvesen
ved statsrad 11. oktober og tiltro formelt
1. november. Foto: Stein Inge Stglen
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Portrett: Ingrid Dahl Hovland:
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Formet av utviklingen
Det er 14 steder i Norge hvor man med
egne oyne har kunnet se hvordan
endringer i infrastrukturen pavirker ut-
viklingen av lokalsamfunnet i like stor
grad som i Indre Sogn mellom 1960 og
1980.

— A kunne oppleve hva god mobilitet
har 4 si for et samfunn pé neert hold har
nok formet meg en del. P4 den tiden var

14 | NLF-MAGASINET 2019 o NR 7

mesteparten av arbeidsplassene knyttet
opp til hjernesteinsbedriften, bide i Ar-
dal og andre steder. Men slik er det ikke
nedvendigvis lenger. Na kan arbeidsplas-
sen vaere langt unna bostedet, og da er det
viktig med god infrastruktur og mobilitet
for 4 sikre dette.

Pivirket utformingen av hovedveg
Naddvik fikk endelig bilveg til Ardals-

tangen pd 1980-tallet, som senere pa
1990-tallet strakk seg videre ut til Fodnes
og etter hvert Leerdal. N er det mulig 4
kjore bide innover mot Ardalstangen, og
utover til E16 og Bergen. Hovland hadde
ogsa en finger med i spillet ved utformin-
gen av vegen som skulle gi gjennom
hjembygda.

— I et opprinnelig utkast var det fore-
slitt 4 legge vegen i en strak linje, og pa



den maten dele bygda i to. Det var det
ingen som ensket. Heldigvis fikk vi god-
kjent et forslag hvor vegen ble lagt i sving
rundt bygda, slik den ligger i dag.

Mer veg for pengene

Da nyheten om at Hovland ville bli Nor-
ges nye vegdirektor ble kjent, var det ikke
mange som lot seg overraske av det. I 1o-
pet av kort tid hadde hun som direkter i

INGEN NYBEGYNNER: Ingrid Dahl Hovland har lang fartstid fra
bade Vegvesenet, bygg og anlegg. Her fra tiden som direktgr i

Spenncon AS. Foto: Spenncon

Nye Veier AS vist at det er fullt mulig 4
fa mye mer ut av de tilgjengelige midlene
ndr man bygger veg. Samtidig har hun
demonstrert at det kan lages infrastruktur
bade raskere og mer helhetlig enn hvis
man benytter mer tradisjonelle planleg-
gingsmetoder.

— For meg er det viktig 4 f4 mest mulig
veg for pengene, og mest mulig nytte for
vegbrukerne. En ma hele tiden sporre seg:

Hva skal vegen lase? Og ikke minst ma
en prove 4 fa med seg de lengre strekkene,
tenke pd knutepunkter og hvordan god-
stransporten flyter.

Det er lett 4 hevde at tiden Hovland har
foran seg, kanskje er den mest utfordren-
de en vegdirekter i Norge har stitt overfor
noensinne. Vegvesenet er inne i en om-
fattende omstillingsperiode hvor store
deler av vegansvaret overferes til fylkes-
kommunene, som i seg selv er inne i egne
omstillingsprosesser. P4 toppen av dette
kommer mulighetene og utfordringene
ved ny teknologi og endringer i mobili-
tetsvaner, samt klima- og miljeforpliktel-
ser som i stadig sterre grad innarbeides i
planleggingsvirksomheten rundt nye veg-
og infrastrukturprosjekter.

Vil heve blikket i Vegvesenet
Men det er slett ingen amater som inntar
hjernekontoret hos Vegdirektoratet pa
Brynseng. I ryggsekken har Hovland en
lang og bred erfaring innen bygg og an-
legg. Hun er utdannet sivilingenier med
spesialisering i berg- og anleggsteknikk
og har hatt lederstillinger i bade Selvaag-
bygg, Veidekke og Spenncon AS i tillegg
til Nye Veier AS.

Gjennom sin siste direktor-
post fikk hun demonstrert igjen

Historiske
vegdirektgrer:

Ingrid Dahl Hovland 2019 —
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Portrett: Ingrid Dahl Hovland:

og igjen hvor viktig det er 4 tenke stort,
bade geografisk og tidsmessig. Dette er
en arbeidsmetode hun ogsa vil ta med seg
inn i Statens vegvesen.

— Jeg tror vi vil se selvkjerende tekno-
logi pa de lange strekkene ganske raskt.
Sa hva vil det ha 4 si for kjeremenster,
belastning pa vegkroppen og ikke minst
betjening og utbygging av serviceanlegg
langs vegene? For 4 ivareta brukerne pa
en god mate, er det viktig at alle parter er
med og bidrar, alt fra krafttilfersel til ser-
vicestasjoner med hensyn til elektrifise-
ring av bilparken, samt tilrettelegge for
utbygging av 5G-nett, som vil veere sen-
tralt for kommunikasjon mellom kjeretoy
i fremtiden.

Fortsatt satsing pa
etterretningsarbeid

Et av de nyeste og kanskje mest omtalte
arbeidsomridene innenfor Statens veg-
vesen har veert aktiv forebygging av
organisert kriminalitet innen kjoretay,
transport- og entreprengrnering. Gjen-
nom opprettelse av en egen krimseksjon
har en allerede avdekket flere oppsikts-
vekkende saker som igjen har resultert i
politianmeldelser og endringer av rutiner
i flere ledd. Denne seksjonen har ogsa
utvidet mandat til 4 etablere arbeids-
grupper pa tvers av gvrige etater,
som resulterer i samordnede aksjoner
hvor bade Statens vegvesen, Arbeidstil-
synet, Skatteetaten og politiet er invol-
vert. Mange frykter at dette viktige
arbeidet skal komme i bakleksa under
omstillingsprosessen i Statens vegvesen.
Men det ensker ikke den nye vegdirek-
teren.

— Det er helt nedvendig med etterret-
ningsarbeid for 4 sikre serigsiteten i tran-
sportneringen. Sa det 4 styrke arbeidet i
Krimseksjonen, og ikke minst samarbei-
det pi tvers av etatene, vil bli prioritert.

— Mange gir fortsatt langs
hvitstripene

Da vegdirektor Terje Moe Gustavsen
dede britt tidligere i ér, etterlot han seg
en viktig arv. Han blir ofte omtalt som
«nullvisjonens far», siden han som sam-
ferdselsminister forpliktet regjeringen til
visjonen om null hardt skadde og drepte
i trafikken, en forpliktelse han deretter

16 | NLF-MAGASINET 2019 o NR 7

KUN TRAKTORVEG: | hjembygda Naddvik i Indre Sogn var det pa seksti- og syttitallet kun en veg, og den gikk fra kaia og
opp til gardene. Det var ingen ferdselsarer til eller fra. Derfor var det heller ingen biltrafikk. Bildet er fra 1963, Hovlands
barnehjem er uthevet i rgdt. Foto: Widerges Flyselskap AS

B FEaT o

2 4

«REDDET» BYGDA: Hovland var en av bidragsyterne som sikret at vegen forbi Naddvik gikk i sving rundt bebyggelsen, og
ikke delte bygda i to, slik det opprinnelige forslaget la opp til. Foto: Kjell Arvid Stglen

som vegdirektor iverksatte i praksis. Han
uttalte ikke lenge for sin bortgang

at dette na var modent for &
omgjeres fra visjon til
mal. Ingrid Dahl
Hovland tar villig
opp stafettpinnen.

— Sé lenge en er
bilist, sa har en pa
en mate liv og ded
i hendene sine.
Det er viktig 4 ha
evnen til 4 tenke
konsekvens rundt alt
en gjor. Mange steder
har bygdevegene blitt
riksveg, og kanskje til og
med Europaveg, uten at trafikant-

gruppene har blitt adskilt. Mange gir
fortsatt langs hvitstripene for &
komme seg frem til fots. Det
viktigste er 4 ha mest
mulig adskilte trafikk-
stremmer, og gi nok
rom til myke trafi-
kanter.

Hun tror ikke
det er urealistisk &
se for seg null
hardt skadde og

drepte i trafikken
innen hun en dag
trer av som vegdirek-
tor.
— Vimi tro pa og jobbe vi-
dere for 4 né nullvisjonen.

Det er helt ngdvendig med
etterretningsarbeid for & sikre
serigsiteten i transportnaeringen.
Sé det a styrke arbeidet i Krim-
seksjonen, og ikke minst sam-
arbeidet pa tvers av etatene,
vil bli prioritert.
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Continental Continental Continental

HSW 2 Scandinavia HDW 2 Scandinavia HTW 2 Scandinavia
Vinterframhjul som sikrer Vinterdrivdekk for lastebiler Hengerdekk skreddersydd
god tur uansett toffe norske pa krevende vinterfore. for nordiske forhold med
vinterforhold. fokus pa sikkerhet.

Na gjelder det a vaere skodd for forholdene. Vinterdekk-spesialisten Continental har utviklet
W-serien for skandinaviske forhold, med fokus pa sikkerhet og lav rullemotstand. Perfekt for NLF-
medlemmer som vil ha topp veigrep uansett vaermelding, og lasten trygt i hus uten forsinkelser.
Kontakt din Dekkmann-forhandler sa finner vi dekkene som viser vinteren hvem som er sjefen.

m ¢ Se dekkmann.no for din
lokale NLF-spesialist D kk
NORGES LASTEBILEIER-FORBUND e ma n n

www.dekkmann.no



@ Fair Transport:
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MELK 06 FOR: Naermere 100 millioner liter melk fraktes
arlig med Frank Steensen-biler. | tillegg kommer et
omfattende transportarbeid for Felleskjgpet.

Foto: Christian Hestekker
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@ Fair Transport:

Frank Steensen Transport-
forretning AS utferer en
stor del av melketransporten
i Nord-Norge. Ved 4 bli Fair
Transport-sertifisert sikrer —— } ||J
ikke bare bedriften solid | |“' | ”
kvalitetsdokumentasjon
overfor sine kunder. De
oppnar ogsa ferre skader,
lavere drivstofforbruk og
reduserte sykedager.

Ir““"”'\

FRANK LAURITZ JENSEN / STEIN INGE STALEN

Transportkundenes holdninger er i end-
ring. Mens mange tidligere tok frakt-
tjenestene for gitt, apner na flere og flere
gynene for gevinstene ved 4 benytte kva-
litetstransport - og ikke minst konse-
kvensene ved 4 misligholde sitt ansvar
som transportkjeper.

Frank Steensen er daglig leder i tran-
sportforretningen som barer det
samme navnet. Med 73 an-
satte fordelt pa 25 biler
er bedriften en ve-
sentlig akter med
base i Beiarn, og

avdelinger i Bodg, | Igpet av et ar frakter vi
Fauske, Mosjoen, nesten 100 millioner liter
Harstad, Storste- melk. Var kjennskap til geografien
innes og Steigen. og primarnaringen i Nord-
Han  erfarer at Norge, samt kvaliteten pé
kvaliteten i1 skende transporten, er helt

grad blir verdsatt av anj grende

bade kundene og deres

varemottakere.

— Vi er ikke bare vir be-
drifts ansikt utad. Vi er ogsi ambas-
saderer for kundene vire. Dette teller
spesielt ved presisjon pa leveringstids-
punkt, kvaliteten pi vare- og produkt-
héndteringen og ikke minst adferden
langs veg og i kontakt med kundene.

M ha sjaferer som forstir produktet
Frank Steensen Transportforretning AS
stir i dag for det meste av melketranspor-
ten i landsdelen. Dette sysselsetter alene
nesten 50 sjaferer og krever femten biler
og tilsvarende antall hengere.
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OVER HELE REGIONEN: Frank
Steensens biler gar i rute over hele

Nord-Norge, med avdelinger fra
- Mosjgen til Storsteinnes. Foto:
Christian Hestekker

SETTES MER PRIS PA: Daglig leder Frank Steensen merker
at kvaliteten i gkende grad blir verdsatt av bade kundene
og deres varemottakere. Foto: Arild W. Johansen

— I lopet av et ar frakter vi nesten 100
millioner liter melk. Vir kjennskap til
geografien og primerneringen i
Nord-Norge, samt kvaliteten pa transpor-
ten, er helt avgjorende, sier bedriftslede-
ren.

Dette gjor at Felleskjopet ogsa har

valgt 4 beholde Frank Steensen Trans-
portforretning AS som transporter i naer-
mere 20 ar. I tillegg har bedriften fraktet
Saltdalshyttas produkter over hele Norge
ien arrekke.

— Nar vi frakter hyttene, kreves det
bade utstyr som er egnet og sjiforer som
forstir produktet.

- Vi ensker 4 dokumentere

var kvalitet

Steensen ser mange fordeler ved & gjen-
nomfere Fair Transport-sertifisering.

— Forst og fremst ensker vi en objektiv
vurdering av vir kvalitet, og et system
som dokumenterer at vi faktisk gjor de
tiltakene som er mulig for 4 sikre miljoet,
redusere farene for trafikkuhell og opp-
tylle vare forpliktelser overfor myndighe-
tene. Den interne gevinsten skal veere
bedre drivstoffekonomi, ferre skader,
reduserte sykedager og sterre kontinuitet
blant de ansatte. Dette blir en
vinn-vinn-situasjon hvor vir kvalitet blir
enda bedre og ekonomien sikrere.

Frank Steensen Transportforretning
AS har allerede benyttet NLFs kvalitets-
system KMV i nermere ti ir. Dette bru-
ker bedriften ogsa som et verktoy for 4
oppna ISO-sertifisering etter standarden
39001, som utgjer gullstandarden innen
kvalitetssikring av vegtransport. Dette
har i sum bidratt til 4 feste sikkerhetsfo-
kuset i bedriftens ryggmarg, noe som
igjen gjorde Fair Transport-sertifiserin-
gen langt enklere.

Nominert til beste
forsikringskunde

Sikkerhetsarbeidet fir ogsi skryt av for-
sikringsselskapet takket vaere lave skade-
tall. I 2018 ble Frank Steensen Trans-
portforretning AS nominert til prisen for
beste If-kunde blant vegtransportbedrif-
ter. For 4 bli nominert til denne prisen
kreves det at bedriften har et aktivt soke-
lys pa kjoreadferd, trafikksikkerhet og
skadeforebygging.

Dette er ikke et resultat av tilfeldig-
heter, men langsiktig kvalitetsarbeid.

— Det er kjempeviktig at vire biler er i
orden og har mest mulig driftstid. Vi har
en sveert krevende hverdag, og stans pa
grunn av skader og uhell fir mye storre
ringvirkninger enn verkstedsoppholdet
skulle tilsi.
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@ Transportkonferansen 2020:

Sett av datoene allerede na

NLFs tradisjonsrike tran-
sportkonferanse har for
lengst blitt neringens uofh-
sielle startskudd pé dret. Her
deltar statsrader, vegdirek-
torer, neeringslivsledere og
sentrale meningsbzrere. Og

du som NLF-medlem kan

mote alle sammen.

STEIN INGE STALEN sis@lastebil.no

Innholdet i neste érs transportkonferanse
som avholdes 17.-18. januar er na i stope-
skjeen, og det er allerede klart at det vil
veere mange viktige temaer pé blokka ogsa

12020.

Konsekvenser av omorganiseringen
Det hersker stor usikkerhet rundt omorga-
niseringsprosessen hos Statens vegvesen,
som blant annet medferer at fylkeskom-
munene overtar ansvaret for et hoyt antall
fylkesveger. Dette kan i verste fall £ kon-
sekvenser for hvordan drift og vedlikehold
av kritiske strekninger folges opp.

1 tillegg foregir det en omfattende flyt-
teprosess hvor bade trafikkstasjoner og de
respektive avdelingene i Statens vegvesens
apparat fordeles utover landet. Dette kan
ha innvirkning pd NLF-medlemmenes

POPULART: Det avholdes ogsé en minimesse i sammenheng med konferansen. Denne ble godt besgkt av NLF-medlem-

mene under arets konferanse. Foto: Stein Inge Stglen

hverdag. Disse bekymringene star sentralt
nar NLF inviterer representanter fra Veg-
vesenet og fylkeskommunene til 4 disku-
tere utfordringer og mulige losninger ved
de nye ordningene.

Lastebiler trenger sjaforer for i kjore
Det skyller en rekrutteringsbelge over nee-
ringen og sekertallene til transportfagene
har aldri veert heyere. Men fortsatt trengs
det enda flere sekere, og ikke minst utdan-
ningsplasser, for & mote fremtidens behov
for kompetente yrkessjaforer. NLF arbei-
der med denne problemstillingen i flere
ledd, fra 4 fa pé plass linekassefinansiert
lastebilutdanning, til 4 etablere lokalt og
regionalt samarbeid med NAV for 4 hjelpe

flere inn i yrket, og ikke minst ved 4 gjen-

nomfere konkrete rekrutteringsprosjekter
som oker oppmerksomheten og statusen
ved yrket. Men er dette nok? Under kon-
feransen far du en oppdatert status pé ar-
beidet med & mete sjiforbehovet.

Folg med pi Lastebil.no

Pi toppen av dette vil deltakerne fa spen-
nende og heyaktuelle innlegg om trans-
portkriminalitet, prosessen rundt EUs
mobilitetspakke, muligheter og utfordrin-
ger ved fremtidens strengere miljokrav,
samt arbeidet med Fair Transport-sertifi-
sering i NLF-bedriftene.

Folg med pa Lastebil.no for mer infor-
masjon og pamelding. Som tidligere er
det begrenset antall plasser, si her er det
forstemann til mella-prinsippet.

p B2 -

STARTSKUDDET: Her &pner forbundsleder Tore Velten arets transportkonferanse foran en fullsatt sal pa Holmen Fjordhotell. Foto: Stein Inge Stglen
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Vi finansierer NLFs medlemmer!

Nordea er NLFs utvalgte finansieringspartner.
Siden starten av samarbeidet har vi finansiert over
3500 NLF-avtaler og har mange forngyde kunder.

Som NLF-medlem far du:

» Fast kontaktperson med lang bransjeerfaring
Prioritert behandling
Konkurransedyktige betingelser
Leasing eller lan - valget er ditt!

Region Kontaktperson Telefon e-post

Oslo, Akershus og @stfold Christin Enghaug 46950016 christin.enghaug@nordea.com
Hedmark og Oppland Kari Fritzvold Malones 9163 10 95 kari.fmalones@nordea.com
Buskerud, Vestfold og Telemark Bard Reed Larsen 922277 84 bard.roed.larsen@nordea.com
Rogaland og Serlandet Jan-Erik Sliper 90 255899 jan.erik.sliper@nordea.no
Hordaland Per Ove Larsen 917569 15 per.ove.larsen@nordea.com

Megre og Romsdal, Sogn og Fjordane Svein Helge Rafteseth 4167 50 52 svein.helge.rafteseth@nordea.com
Trondelag Tor Taksgaard 41449377 tortaksgaard@nordea.com
Trondelag Knut Byrkjeland 97 06 69 97 knut.byrkjeland@nordea.com
Nord-Norge Borge Klaeboe 9116 56 08 borge.klaboe@nordea.com

Key Account Manager Jan Egil Sandstad 9098 63 31 jan.egil.sandstad@nordea.com

nordeafinans.no




® ® ® Varebil:

Full alarm om Kri

I en fersk rapport fra A-krimsenteret i Oslo og Akershus
blir det slitt fast at det nermest rider «Ville Vesten»-
tilstander for varebiltransporten i fylkene. Les eksemplene
fra virkeligheten her.

STEIN INGE STALEN sis@lastebil.no

Arbeidslivskriminalitet har alvorlige kon-
sekvenser for samfunnet og er edeleggen-
de for den delen av naringslivet som on-

at userigse og kriminelle akterer etablerer
seg. Og etter 4 ha utfort et hoyt antall
tverretatlige kontroller gjennom 2018, er

sker 4 drive lovlig og serigst. I en rapport
som nylig ble offentliggjort tar A-krimsen-
teret for seg varebilsegmentet som utferer
leietransport i Oslo og Akershus. Dette
innbefatter hjemkjering av hvite- og bru-
nevarer, mobler og dagligvare med mer.

konklusjonen nedslaende.

e Hver femte kontrollerte bedrift
hadde ikke innberettet omsetning
for den perioden de ble patruffet.

Nedsliende funn

A-krimsenteret har identifisert visse kjen-
netegn ved denne bransjen: Det stilles fa
krav til formell kompetanse, det er lave
etableringskostnader og den er fullstendig
uregulert. Dette oker i sum risikoen for

e Blant sjafgrene som opplyste a
vare ansatt, var det ca. 22 % som
ikke var registrert med Ignns-
inntekter. Blant hjelpemenn var
andelen hele 60 %.

Eksempler fra A-krim

«Alt var en misforstaelse»

Under en tverretatlig kontroll ble en litauisk statsborger patruffet som
sjafgr av varebil. Sjafgren var darlig kledd for arstiden, og hadde ikke
arbeidsklar. Han var ikke registrert i norske registre, hverken som ar-
beidstaker eller selvstendig naringsdrivende. Sjafgren snakket knapt
engelsk og han kunne ikke redegjgre for hvor han bodde, hvem som var
arbeidsgiver eller oppdragsgiver.

Sjafgren opplyste til kontrollgr at han hadde et telefonnummer til en
kontaktperson i foretaket han kjgrte for. Kontrollgr ringte til kontaktper-
sonen som opplyste at «alt var en misforstaelse», og kontaktpersonen
kunne ikke skjgnne hvorfor denne personen kjgrte for ham. Oppdrags-
giver for varetransporten viste seg a vaere et stort internasjonalt logis-
tikkforetak, med milliardomsetning.

ARBEIDSLIVSKRIMINALITET |

TRANSPORTEBRANSJE

Vd

ARBEIDSLIVET
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tet | varebiltransporten

Twin Cals

LOVL@SE TILSTANDER:

A-krimsenteret i Oslo og

Akershus har avdekket -
“omfattende lovbrudd i
varebiltransporten. Illustra-
sjonsfoto: Stein Inge Stglen

senterets kontroller

¢ Ca. 12% av personene som hle
patruffet under kontrollene
mottok stgnad fra NAV.

e Andre lovbrudd avdekket under
kontrollene var overlast, sjafgrer
med manglende fgrerrett, ulovlig
arbeid, falskt fgrerkort og man-
gler eller feil ved kjgretgy eller
dokumenter.

«A-krimsenteret besitter informasjon om
sjaforer som presses til 4 jobbe lange dager
for en sveert lav lonn. Videre har vi kjenn-
skap til at det benyttes bade ulovlig ar-
beidskraft og utenlandske arbeidstakere
med liten eller ingen tilknytning til Nor-
ge», fremkommer det i rapporten. Og
videre:
«Vivurderer det som sannsyn-

lig at det forekommer utstrakt

Svart arbeid, trygdesvindel og stramannshedrift

Under en tverretatlig kontroll ble varebil med sjafgr og hjelpemann
kontrollert av A-krimsenteret. Varebilen var profilert med logo til et
transportforetak, og varebilen fraktet hvitevarer for en stor kjede-
forhandler. Sjafgren hadde kleer merket med transportforetakets logo.
Sjafgren var registrert eier av varebilen, men han var hverken regi-
strert som selvstendig naringsdrivende eller ansatt. Sjafgren opplyste
at han utfgrte arbeid for et navngitt enkeltpersonforetak som var un-
derleverandgr av transportforetaket. Enkeltpersonforetaket, som ikke
var registrert med ansatte, mottok store oppdragsmidler fra tran-
sportforetaket.
Sjafdren, som var en «kjenning» av politiet, mottok dagpenger fra
NAV. Sjafgren hadde ikke meldt ifra til NAV om at han utfgrte arbeid.

Hjelpemannen hadde ikke arbeidstillatelse, og han oppholdte seg i
Norge pa turistvisum.

Enkeltpersonforetaket som sjafgren opplyste & kjgre for skylder
1,3 millioner kroner i merverdiavgift, og foretaket har ikke oppgitt
omsetning til skattekontoret. A-krimsenteret har opplysninger som
tilsier at innehaver av foretaket er stramann, og at reell innehaver er
bakmann.

Kunden som fér levert hvitevarer til sitt hjem vil, i dette tilfellet,
observere en varebil med firmalogo og sjafgr med klaer som indikerer
at han er ansatt i et stgrre transportforetak. Det A-krimsenteret obser-
verer er svart arbeid, svart omsetning, trygdesvindel, brudd pa utlen-
dingsloven og strdmannsvirksomhet.
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® ® ® Varebil:
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TOTALT UREGULERT: Stadig stgrre mengder av godstransporten fraktes av varebiler med totalvekt under 3,5 tonn. Dette markedet er totalt uregulert, noe som gjgr det enkelt for
userigse og kriminelle aktgrer a fa fotfeste. lllustrasjonsfoto: Stein Inge Stglen

sosial dumping og utnyttelse av uten-
landske arbeidstakere i transportbran-

derleveranderen selv benytter svart ar-
beidskraft, eller  benytter  nye

sjen.» underleveranderer.
Burde ha bedre kontroll med Understreker viktigheten av
underleverandorer strengere regler

Rapporten  fastslar at Ettersporsel etter storre

endringer i bransjen, fleksibilitet, strenge
hvor gkt bruk av un- krav til kompetanse
derleveranderer og kjere- og hvile-

har blitt mer og A-krimsenteret besitter tid, samt heye
mer vanlig, ogsd informasjon om sjafgrer som presses bompenger for
Eldmr “é den til & jobbe lange dager for en svert lav I;Je;fggyk over 1 ) D_ette _EI'_ )
oye graden av lgnn. Videre har vi kjennskap til at det & <t arbeidslivskriminalitet
userios og ulov- . : . faktorer som @
lig virksomhet. benyttes bade ulovlig arbeidskraft bide A-krim- :  Arbeidslivskriminalitet (a-krim)
Lokkemidler og utenlandske arbeidstakere senteret og NLF er definert av regjeringen som
som gratis hjem- med liten eller ingen tilknyt- mener bidrar 6l = chandlinger som bryter med norske
kjoring bidrar ogsi ning til Norge okt ettersporsel av lover om Ignns- og arbeidsforhold
til prispress i markedet. varebiltransport. . ]
A-krimsenteret mener — Dette har skaptet nytt = : trygder, Skatte_r 0g avgifter, gjeme
ogsa at noen oppdragsgivere marked som na for alvor eri | : utfgrt organisert, som utnytter
burde ha bedre kontroll med sine under- ferd med 4 gi pa trafikksikkerheten los. = ©  arbeidstakere eller virker konkur-
leveranderer. Dersom et enkeltpersonfore- | Derfor har vi gjentatte ganger bedt | : ransevridende og undergraver
tak, uten registrerte ansatte, fakturerer = myndighetene om 4 stramme inn reglene | : samfunnsstrukturens.

oppdragsgiver for pafallende mange var-  for varebiltransport, sier NLF-direktor  : '
eleveringer, er det sannsynligvis fordi un- | Geir A. Mo. TR :
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HVILKEN MASKIN VIL
DU BRUKE MER TID PA?

Gjor det enkelt. Ved & velge leasing fra SG Finans,
sikrer du raskt og enkelt tilgang pa maskiner, utstyr og
kjoretoy til din virksomhet.

Vart mél er & gjere det sa enkelt som mulig for deg,
slik at du far benyttet tiden din til & skape inntekter.
Vi tilbyr derfor stadig nye og brukervennlige digitale
lesninger til vare kunder.

SOCIETE GENERALE

Equipment Finance

Dersom du egnsker leasing av maskiner, utstyr og kjeretoy
fra et selskap som er lgsningsorientert og fokusert pa gjore
ting enkelt og kundevennlig, kan du kontakte et av vare 15
regionskontorer pa telefon 21 63 20 00, eller benytte vére
leasingkalkulatorer pa sgfinans.no
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Bedre sikt - okt sikkerhet.
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Nye Actros. Nar alt det ekstra er inkludert.

Mercedes-Benz Actros er kommet pa banen som farste serieproduserte lastebil med kamera i stedet for sidespeil. Noe som

ikke bare gjor kjeringen mer oversiktlig og sikrere, men ogsé forbedrer aerodynamikken betraktelig. Med smarte forbedringer av
Predictive Powertrain Control (PPC), optimering av sidespoilere og en rekke andre effektiviseringer reduseres ogsa dieselforbruket
med hele 5 %. Den nye multimedia cockpiten drar ogsa nye Actros opp flere hakk med en oppgradering til sekundaerskjermer med
touch i tillegg til muligheten for live oppkobling. Femte generasjons nedbrems, ABA 5, med radar- og kameraovervakning foran bilen
er ogsa installert. Noe som i sterre grad kan forhindre sammenstet, og dermed gjar hverdagen din enda sikrere.

Mercedes-Benz

Trucks you can trust

For mer informasjon se www.mercedes-benz.no eller kontakt en av vare forhandlere. www.facebook.com/mbnorgetrucks



Ny multimedia cocpit m/ touch.

PPC gearskift og cruisecontrol.




® ® @ Trafikksikkerhet:

Dette

Mens man i andre land
ma vente til 2024 for krav
til vinterdekk strammes
inn, gjennomferes det na
endringer her i Norge pé
rekordtid. Det nye regimet
implementeres fra neste
vinter, men allerede kom-
mende vintersesong blir
det merkbare endringer.

@ STEIN INGE STALEN sis@lastebil.no

— Vi onsket en skjerping etter samme
menster som i Tyskland og Sverige,
men av hensyn til trafikksikkerheten
var det viktig for regjeringen 4 gi et steg
lenger. Viblir forst i verden nir kravene
innfores med virkning allerede fra 15.
november 2020, sier samferdselsminis-
ter Jon Georg Dale.

Forskriften som kom denne uken er
et direkte svar p4 NLFs endringsforslag
som ble sendt til Samferdselsdeparte-
mentet i januar.

Berommer okt
kontrollvirksomhet

— Dette er en sveert gledelig nyhet bade
for transportnaringen og for evrige tra-
fikanter. Vi var meget imponerte over
responstiden til samferdselsministeren,
som etter vart endringsforslag tidligere
i4r responderte positivt etter bare et par
dager. Den endelige forskriften er ogsa
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ette er de nye
vinterkravene

helt i trid med vart heringsinnspill, sier
NLF-direktor Geir A. Mo.

I tillegg til de konkrete endringene i
regelverket for vinterutstyr pa tunge
kjoretoy, bereommer NLF-direktoren
ogsa den okte bevilgningen til kontroll-
virksomhet vinterstid.

— Vi héper det medferer okt kontroll
pa grensene for 4 hindre trafikkfarlige
vogntog 4 kjere inn i landet. Det er den
beste méten 4 unngi disse ulykkene pa.
I tillegg ber innsatsen pa utsatte strek-
ninger intensiveres pa dager med darlig
fore slik at en kan hindre darlig skodde

vogntog 4 kjere inn i farlige omrader.

Kort forklart er endringene

som folger:

Fra 15. november 2020 (16. oktober for
Nord-Norge) vil det vaere krav om
3PMSF-merkede dekk (alpesymbol) pa
styrende foraksel og drivhjul. Lepehjul

RASK REAKSJONSTID: NLF-direktgr Geir A. Mo er godt
forngyd med oppfglgingen fra samferdselsminister Jon
Georg Dale. Foto: Stein Inge Stglen

og tilhenger vil fortsatt
ha krav om M+S-
merking, som i dag.
Krav til menster-
dybde vil fortsatt
vare minimum 5
mm pa samtlige
hjul.

Allerede  fra
1. november vil
det bli
strengere krav til
kjetting. Na skal
kjettingene veere
tilpasset hjulene -
det vil si at man
ikke kan line hva
som helst av kjet-
tinger.

innfort

—Mi ogsa
kontrollere
gummikvaliteten

Samtidig under-
streker NLF-direkto-
ren at det er vel si viktig
4 kontrollere gummikva-
liteten pa dekkene som
ikke har 3PMSF (alpe-
symbol).

— Et hengerdekk med
steinhard gummi konstruert
for 4 kjere ekstremt mange
mil pd kontinentet vil fortsatt
vere livsfarlig 4 bruke pa nor-
ske vinterveger. S ogsé her er
det avgjerende med okt og bed-
re kontrollinnsats, avslutter

NLF-direktoren.



BEDRE TRAFIKKSIKKERHET: Allerede fra 1. november R I d i kt f kt
gjelder strengere krav til kjetting, samtidig som ; ege en rlngene pun Or pun
kontrollinnsatsen gkes. Fra neste vinter kommer strengere : . o . o
vinterdekkregler. Foto: Jon Terje Hellgren Hansen. - Fra 1. november 2019 gjelder strengere krav til kjetting. Na skal kjettingene
' vare tilpasset hjulene — det vil si at man ikke kan lane hva som helst av

kjettinger.

e Fra 15. november 2020 (16. oktober for Nord-Norge) er det krav om 3PMSF
pa styrende foraksel og drivhjul.

* Det innfgres en overgangsordning som er gjeldende fra 15. november til
31. mars (16. oktober-1. mai for Nord-Norge). | denne perioden vil det veere
tillatt med M+S pa alle hjul. Kravene til egnethet for vinterfgre er fortsatt
overordnet. | overgangsperioden vil de strengere kjettingkravene vare gjeldende.

fkte gebyrsatser
Det innfgres umiddelbart gkte gebyrer for tunge kjgretgy som har
1) kjgrt ulovlig med piggdekk eller kjettinger,

2) kjgrt uten & medbringe forskriftsmessige kjettinger eller kjgrt med dekk med
mgnsterdybde under lovlig minimum,

3) Kijgrt uten vinterdekk i perioden der vinterdekk sarskilt er pabudt.

Satsene er som fglger:
For overtredelse av 1) er gebyret 1 000 kr.

For overtredelse av 2) er gebyret 750 kr for motorvogn med tillatt totalvekt inntil
7 500 kg. For motorvogn med tillatt totalvekt over 7 500 kg er gebyret 1 200 kr.
For motorvogn med tillatt totalvekt over 7 500 kg som trekker tilhenger med
tillatt totalvekt over 3 500 kg, er gebyret 1 500 kr.

For overtredelse av 3) er gebyret 1 000 kr. For kjgretgy med tillatt totalvekt over

7 500 kg er gebyret 2 000 kr. Ulovlig kigring med piggdekk eller kjettinger regnes
som én overtredelse, jf. § 1 e). Motsatt gis ett gebyr for hver manglende kjetting
if. § 1 1) og ett gebyr for hvert dekk med ulovlig mgnsterdybde, eller manglende
vinterdekk, jf. § 1 g)

FRA NESTE VINTER: Fra 15. november 2020 (16.
oktober for Nord-Norge) vil det vaere krav om
3PMSF-merkede dekk (alpesymbol) pé styrende
foraksel og drivhjul. Foto: Tore Bendiksen
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Tunghilfelt pa plass i Fredrikstad

Etter patrykk fra NLF har
sambruksfeltet over bybrua i
Fredrikstad ni blitt byttet ut
med et tungbilfelt som ute-
lukkende skal benyttes av
kjoretoy over 3,5 tonn. Pro-
veordningen hvor nyttetran-
sport likestilles med kollek-
tivtransport er den andre i
landet, men det kan fort bli
flere.

STEIN INGE STALEN sis@lastebil.no

Fylkesleder Erik Graarud i NLF Qstfold
er kanskje den som har arbeidet tettest pa
prosessen med etablering av tungbilfelt.
Det var ogsa han som fremmet forslaget
for Statens vegvesen sammen med buss-
bransjen for godt over to 4r siden. Han er
godt forneyd med at proveordningen na
er kommet pa plass.

— Det har vert tidvis svert vanskelige
trafikkforhold pa strekningen. Laste-
bilene har vert nedt til 4 kjere i venstre
felt opp bakken mot Fredrikstadbrua
mens bussene har kjert forbi i sambruks-
feltet pd innsiden. Da blir det trangt, og
det kan skape farlige situasjoner, sier

Graarud.

Skal vise hensyn til rutebussene
Ved 3 f3 lastebilene inn i samme felt som
bussene, eliminerer man altsd potensielt
trafikkfarlige hendelser. Graarud forteller
at NLF Ostfold har hatt et svert godt
samarbeid med bussbransjen.

— De hadde ingenting imot at lastebilene
fikk dele feltet sammen med bussene. Vi
har ogsé sendt ut melding til vire med-
lemsbedrifter om at alle ma vise hensyn og
slippe frem de bussene som er i rute.

Ville sette grensen ved 7,5 tonn
Men selv om fylkeslederen er forngyd
med at preveordningen ni er i gang, har
han samtidig en liten innvending.

— Losningen er bra, men det er ikke
helt i trid med vart forslag. Vi ville i ut-
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KOLLEKTIV NYTTETRANSPORT: NLF har lenge argumentert for at nyttetransporten bgr likestilles med kollektivtransporten
i sammenheng med fremkommelighet i trafikken. N etableres flere préveordninger med sékalte tungbilfelt, som her i

Fredrikstad. Foto: Stein Inge Stglen

ENGASJERT: Fylkesleder Erik Graarud har arbeidet med
denne problemstillingen i over to og et halvt ar. Arkivfoto:
Stein Inge Stglen

gangspunktet bare tillate kjoretoy tyngre
enn 7,5 tonn, men Statens vegvesen

har i stedet valgt & senke
denne grensen til 3,5
tonn. Det mener vi
ikke er hensiktsmes-

sig.

Men hva betyr
egentlig

skiltet?

Samtidig skaper
ogsi skiltet forvir-
ring. For mens det i
pressemeldingen til-
knyttet horingen oppgis
at skiltet som varsler om
tungbilfeltet skal ha teksten
«Tungtrafikk», har ikke denne teksten
kommet péd plass pa skiltene som ni er

Viville i utgangspunktet
bare tillate kjgretgy tyngre enn
7,5 tonn, men Statens vegvesen
har i stedet valgt & senke
denne grensen til 3,5 tonn.
Det mener vi ikke er
hensiktsmessig

Taxi tillatt |—
=

MANGLER TUNGTRAFIKK-TEKST: Her skulle det ifglge en
pressemelding fra Vegdirektoratet egentlig statt
«Tungtrafikk». Men denne teksten har ikke blitt med da
skiltene ble utformet. Foto: Stein Inge Stglen

plassert pd strekningen. Derfor kan det
lett oppsta forvirring rundt hvorvidt
feltet er til bruk kun for kje-
retoy med totalvekt under
3,5 tonn, eller over.
Avdelingsdirektor
Elisabeth  Beck-
mann i Statens
vegvesen har i ut-
gangspunktet in-
gen god forkla-
ring pa hvorfor
teksten som ble
lovet pé skiltet ikke
har kommet pa plass.
— Det er Vegdirekto-
ratet som avgjer hva som til
slutt skal std pa skiltene. Her kan
det veere juridiske arsaker, uten at jeg
kan si noe konkret akkurat n.
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Transportkompetanse

OPPDRAGSAVTALE IF TK
Vi hjelper deg med internkontrollen IF TK er et skadeforebyggende produkt, hvor
knyttet til kjgre-, hvile- og arbeidstid elementene i var Oppdragsavtale inngar.
Driftsoptimalisering med spesielt fokus IF TK = faerre skader, lavere forsikringspremie, bedre
pa kjgretgy og sjafgr resultatmarginer og kontroll pa kjgre-, hvile- og
(optimal bruk av kjgretay) arbeidstid.

Tjenesten er levert i samarbeid med IF.

TRANSPORTKJ@PERS ANSVAR SIKKERHETSRADGIVER
Dette er ngkkelen til a lgse en av Transporterer dere farlig gods? Har dere da
Transportnaeringens stgrste utfordringer! godkjent sikkerhetsradgiver og tilstrekkelig

kunnskap om dette?
Vi hjelper dere med a ivareta deres paseplikt

og medvirkeransvar ved kjgp av Hvis ikke, ta kontakt! Vi har lang erfaring og hgy
transporttjenester. kompetanse gjennom vare godkjente sikkerhets-
radgivere.

KURSPORTEF@LJE

- Etterutdanning YSK

- ADR

* Arbeidsvarsling

- Fagbrevkurs

* Lgyvekurs

« Truck-, kran- og maskinfgrerkurs

- Lastsikringskurs

* Fgrstehjelp- og ulykkesberedskapskurs

fafkom peg nse = q;ftﬁ_ﬂt'ryg-é’ﬁet

Kontakt 971 OZ 42 transportkompetanse.no
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Strana Hmborn
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Ota Egil Leikvolds flotte MAN lyser

opp gjennom Hallingdalen en vakker
vinterdag i 2018. Enbilseieren er i disse
dager godt i gang med a sertifisere bedriften
etter Fair Transport-standarden.

Foto: Stein Inge Stglen
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=== NLF AVSLORER: Del 1

Siaferene
som fikk nok

NOVEMBER 2018: «Irmantas» er sliten og lei. | flere
maneder har han vert last i en omfattende strid med arbeids-
giveren Vlantana Norge AS, bade i Norge og i hjemlandet

Litauen.

STEIN INGE STALEN sis@lastebil.no

Konflikten startet 17. april samme ér, da
han og flere kollegaer sendte en felles
klage til ledelsen hvor de pipekte feil
ved lennsberegning og hevdet at de ble
regelmessig underbetalt. Ikke mange
ukene etter ble han kalt inn pa et mote
hvor det ble gjort tydelig at han

ikke lenger var onsket i
selskapet. Likevel nek-
tet han 4 levere inn
oppsigelse,  slik
Vlantana Norge
ville.

Men na er det
nok. I flere mi-
neder har han
forsekt 4 fa sel-
skapets ledelse i
tale, uten hell.
Gjentatte brev, ogsa
rekommanderte, har gatt
ubesvart. Begeret rant over
da hans personlige eiendeler for kort
tid siden uten forvarsel ble sendt fra
Norge til Litauen. Heller ikke etter det-
te fikk han noe svar fra arbeidsgiveren.
Derfor stir han ni sammen med en
kollega pa kontoret til advokat Sandra
Latotinaite pa Stremmen. De onsker
erstatning for tapt inntekt og urettmes-
sig avskjed.

38 | NLF-MAGASINET 2019  NR 7

Hver ansatte sjafgr
hos oss har arbeidsavtale
som oppfyller alle norske lover og
forskrifter, og jobber i henhold
til betingelser i disse
avtaler

Merkelige funn i

regnskapstallene
Omtrent samtidig sitter NLF-Magasi-
nets journalist og studerer regnskapet til
Vlantana Norge. Selskapet har lenge
vert i redaksjonens sokelys etter pastan-
der om ulovlig trallebytte og
lovstridige ansettelsesfor-
hold. Men ingen har
si langt vert villig
til 4 snakke ut, og
derfor har man
vert nedt til 4 ga
alternative veger
for 4 finne svar.
Det skal vise seg
at tallene som
ligger offentlig til-
gjengelig gjennom
Brenneysundsregiste-
ret gir en tydelig peke-
pinn pi at noe er alvorlig feil.
Vlantana Norge er pa dette tidspunk-
tet Norges 14. storste transportbedrift
milt etter omsetning. De har 244 an-
satte, hvorav daveerende daglig leder
Vladas Stoncius Jr. bekrefter at 236 er
sjaforer. P4 overflaten er det vanskelig &
se noe tegn til skittent spill i regnskape-
ne. Men ved 4 sette opp en oversikt over
tall fra totalt 20 norske transportselskap

med mer enn 100 ansatte, fir man et
interessant sammenligningsgrunnlag.

Hoye driftskostnader,
minimale lonnskostnader
Ved 4 bryte ned lonnskostnadene til et
gjennomsnitt per ansatt, samt drifts-
kostnader fordelt pa antall ansatte, far
man et overflatisk bilde av lonnsniviet i
bedriften sett opp imot aktivitetsnivaet.
Her fremkommer det at de 20 tran-
sportselskapene i gjennomsnitt hadde
lennskostnader pa 428 600 kroner per
ansatt, inkludert alt fra sjaforer, meka-
nikere og administrasjon. Samtidig
hadde de samme selskapene bokferte
driftsutgifter pa i gjennomsnitt 513 600
kroner per ansatt i regnskapsiret 2017.
Men nir man ser pa de tilsvarende
tallene fra Vlantana Norge, er det noe
som skurrer. For selv om driftskost-
nadene per ansatt ligger godt over gjen-
nomsnittet, pa hele 560 500 kroner, er
lonnskostnadene under halvparten av
gjennomsnittet, med bare 203 000 kro-
ner per ansatt. Hvordan kan dette veere
mulig?



REKORDVEKST: | 2014 besto Vlantana Norges flate av
kun seks biler. Fire ar senere hadde bedriften 244

ansatte og 150 trekkvogner, og var rangert pa 14. plass

over Norges stgrste transportselskaper malt etter
omsetning. Foto: Stein Inge Stglen

TOK OPP KAMPEN: Advokat Sandra Latotinaite
representerer sjafgrene som gikk til erstat-
ningssak mot sin tidligere arbeidsgiver Vlantana
Norge. Foto: B.T Stokke AS

Nekter i oppgi stillingsbrok
NLF-Magasinet kontakter Stoncius Jr.
og stiller spersmal om ansettelses-
forholdene til sjiforene.

— Hver ansatte sjafer hos oss har

Kostnader per ansatt

Referansegrunnlag®

~
(O VLANTANA NORGE

Lgnnskostnader
428 600,00 kr

203 000,00 kr

Driftskostnader

513 600,00 kr

560 550,00 kr

*Gjennomsnitt: basert pa 20 norske transporthedrifter med mer enn 100 ansatte i regnskapsaret 2017.

arbeidsavtale som oppfyller alle norske
lover og forskrifter, og jobber i henhold
til betingelser i disse avtaler, lod svaret
fra den davzrende bedriftslederen.
Samtidig nekter han  oppgi stillings-
breken til de ansatte, og slutter etter
hvert 4 svare pd NLF-Magasinets gjen-
tatte henvendelser vedrerende dette
punktet.

Heldigvis finnes det andre mater 4 fa
denne informasjonen pi. Arbeidstil-
synet har gjort vegkanttilsyn med sja-
forer ansatt i Vlantana Norge og
NLF-Magasinet sender derfor inn be-
gjeeringer om innsyn i all dokumen-
tasjon, i hip om 4 pa denne maten fa
vite mer om de ansattes arbeidsvilkar.

Krever dokumenter utlevert
Samtidig som NLF-Magasinets inn-
synsbegjeringer behandles, arbeider
advokat Sandra Latotinaite iherdig
med 4 fa utlevert tilsvarende doku-
mentasjon fra Vlantana Norge. Selska-
pet nekter 4 imotekomme kravene og
hyrer i stedet inn advokatfirmaet
Hjort, som bidrar til & trenere samtlige
henvendelser. Erstatningskravet blir
ogsa blankt avvist.

Det skal gi flere méineder for sji-
forenes advokat endelig fir tilgang til
timelistene som legges til grunn for
lonnsberegning. Og da far Sandra
Latotinaite bekreftet sine

mistanker.
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=== NLF AUSLORER: Del 2

Bevisene
tarner segop

MENS SJAFERENES ADVOKAT for alvor far blod pa tann, begynner ogsa

brikkene a falle pa plass for NLF-Magasinet, som pa samme tids-
punkt har fatt svar pa innsynshegjaringene.

STEIN INGE STALEN sis@lastebil.no

Med kontrakter, timelister og lenns-
slipper i hende stykkes det sammen et
bilde som tydelig peker pi skittent
spill. Samtlige sjaforer er ansatt pa del-
tid med stillingsbrek 50 prosent. Men
timelistene som legges til grunn for
lennsberegning fremstir som mildt
sagt merkelige. Ingen arbeidsdager er
lengre enn 4,5 timer. Og mistenkelig
mange, faktisk hver fjerde arbeidsdag,
slutter pd akkurat dette tidspunktet.

Etter hvert som en lang rekke time-
lister med flere hundre arbeidsdager
analyseres, blir oddsene lavere og lave-
re for at disse kan vare reelle. Den ma-
tematiske sannsynligheten for at ingen
skift noensinne varer lenger enn 4
timer og 30 minutter, samtidig som s
mange stopper pé neyaktig dette tids-
punktet, er lik null. Dette lukter
manipulasjon lang veg.

Doble sett timelister

P4 Sandra Latotinaites advokatkontor
har en for lengst kommet til samme
konklusjon. Det har nemlig lykkes
sjiferene 4 hente ut vesentlige mengder
kjore- og hviletidsdata fra sjifer-
kortene, samtidig som de har kunnet
fremlegge fotokopier av handskrevne
timelister som de har dokumentert
fortlepende under ansettelsesforholdet.
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Ifolge sjiforene fylles disse listene ut
fortlepende og leveres inn til arbeids-
giveren ved endt kjoreperiode, og skal
derfor kunne gi et godt bilde av den
reelle arbeidstiden. Ved 4 sammenligne
denne dokumentasjonen med time-
listene som benyttes av Vlantana Norge
til lennsberegning, ser advokaten at det
er enorme forskjeller bade ved tids-
punkter og arbeidstider.

Kjorte utelukkende for
Postnord AS
Etter gjennomgang av hele perioden
sjaferene legger til grunn for erstat-
ningskravet, slir Latotinaite fast at det
mangler flere tusen arbeidstimer. Tkke
bare det: Mens sjaforene omtrent ute-
lukkende har utfert nattarbeid, viser de
manipulerte timelistene kun arbeid pa
dagtid. Det mangler derfor ogsi til-
synelatende et hoyt antall overtidstimer.
Og ni fir saksekerne et nytt ess i
ermet: Begge sjiforene kjorte uteluk-
kende oppdrag pa vegne av Postnord
AS. Og hos Postnord er man veldig
neye med 4 dokumentere alt som skjer.
Det skal visstnok eksistere oppdrags-
lister fra de aktuelle tidsrommene som
kan belyse arbeidsgiverens mulige
manipulasjon av timelistene i enda stor-
re grad. Med denne overveldende bevis-

VILLE TILSTANDER: De handskrevne

timelistene viser at sjafgrene bortimot utelukkende
kigrte nattskift med gjennomsnittlig varighet over 10
timer. Men pa de maskinskrevne timelistene som
Vlantana Norge brukte til gnnsberegning, er
arbeidstiden mer enn halvert, og klokkeslettene er
endret til & kun vise dagarbeid.

mengden forbereder advokat Latotinaite
sin sak og stevner 1. april 2019 Vlantana
Norge AS for retten.

Dato for rettssak settes

Vitner blir kalt inn, erkleringer blir
skrevet og det fremmes stadig flere
krav fra advokat Sandra Latotinaite om
utlevering av dokumentasjon fra Vlan-
tana Norge. Det blir tydeligere og
tydeligere at stridens kjerne kommer til
4 handle om hvorvidt de maskinskrevne
timelistene samsvarer med data fra
kjore- og hviletidsregistreringer i sam-
me tidsrom, samt eventuell dokumen-
tasjon fra Postnord. En dato for opp-
start av forhandlingsmete blir m

satt til midten av oktober.
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=== Dette er Vlantana:

¢ Firmaet med slagordet «Dedicated to deliver» har sitt utspring i
Litauen, hvor moderselskapet ble etablert av brgdrene Vladas og
Antanas Stoncius i 1996. | dag har moderselskapet Vlantana UAB
rundt 2 000 ansatte og drifter en flate pa omtrent 1 500 lastebiler
over hele Europa.

* Vlantana spesialiserte seg tidlig pa termotransport og oppdrags-
mengdene i Norge har gkt jevnt og trutt. Datterselskapet Vlantana
Norge AS hle etablert i 2012 med base pa Gardermoen, da med
nordhordlendingen Kjetil Mgn som daglig leder.

* Da Mgn forlot selskapet og overlot driften til Vladas Stoncius Jr.
i 2014, hadde Viantana Norge AS seks hiler. | 2018 var det registrert
244 ansatte, hvorav 236 var sjafgrer, pa bedriften. Flaten besto
samtidig av rundt 150 trekkvogner.

Vlantana Norge AS

Narmgsparkvegen 4, 2060 Gasdesngen

|Na-.rn pd ansatt: Uk fra dato: 01.03. 2018 Wk til dato; 31,03, 2018
Arbeidstid Tilgiengeli-ghetstid (1) Pauser Owerrtid )
Dato Uke dag - - - Sum Timer
Fra ki TilkL [Surn timers| Fra kL Til k. [Sumtimer) Frakl. | Tik. Bumtimer] Frakl. | Tilkl. [Sum timer
01.03.2018 Torsiag 08:15 12:45 0a:30 D4:30
02.03.2018 fredag 10:00 14:29 04:25 04:29
03.03.2018 lerdag 0827 13:57 04:30 Da:30
04.03.2018 sgendag 09:11 13:41 04:30 04:30
1341 14:26 O0cdS 0045
14:26 18:56 04:30 @4:30
05.03. 2018 rmandag 11:16 1546 04:30 04:30
06.03.3C 1 lirsdag Q8200 11:54 0354 03:54
07.03.301 ongda
08.03.2C18 | torsdag
C9.03.2C18 freda 08:56 1336 0a30 04:30
10.03.2C18 laida 0752 12384 Qa530 04:20
1222 13:07 0045 00:45
13:07 17:37 0430 04030
11032018 sgndag 10:23 14:5% 04:30 04:30
12.03.2018 |  mandag 06:32 11:02 04:30 04:30
12:09 16:39 04:30 D30
13032018 tirgdag 1000 14:37 Dazzr D2y
14033018 onsdag 07:14 11:35 04:11 0a:11
15032018 tCrsciag
16.03.2018 fredag 18:25 22:55 04:30 D430
17.03.2018 |ardag 16:21 20:40 04:19 Da:15
18.03.2C18 sandag 18:22 22:52 04:30 Da:30
19032018 rmandag 18:16 1146 04:30 D30
20,03. 2018 Rirsdag 16:48 | 21:18 04:30 0a:30
21033018 gnsdag 1500 19:30 04:30 04:30
23 2340 03:17 0317
2303 3018 forsdag
23.03.2018 fredag
14.03.3018 kardag 0650 11:20 0430 Q30
11-20 12:05 00:45 00:4%
12:0% 16:3% D4:30 04:30
3603 2018 spncag 059:47 14:17 0430 Ol 30y
D16.03.2018 mandag 06:30 1100 04-30 ]
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Gjennom resten

av varen og sommeren gar
begge parter i skyttergravene
og forbereder sine saker.
Temperaturen gker for

hver dag som gar.

STEIN INGE STALEN sis@Iastebil.no

I begynnelsen av september henger plut-
selig saksokernes bevisforsel i en tynn
trdd: Dommerfullmektig Silje Stridsklev
ved Pvre Romerike Tingrett gjennom-
gar bevistilgangen og avgjer at sakseker-
ne ikke kan kreve de hindskrevne time-
listene utlevert fra Vlantana Norge.
Dette er et enormt skudd i baugen for
advokat Sandra Latotinaite og sjiferene.
Men der den ene deren lukkes, dpnes
samtidig en ny. For Stridsklev bestem-
mer i samme vedtak at oppdragslistene
fra Postnord kan aksepteres som bevis.

///////////////

L
///////////////////////////

ki il
il
Na
gjelder det
bare 4 {4 tak i de listene.

Faren for at disse kan ha blitt slettet fra
selskapets databaser er overhengende.
Men kort tid etter kommer heldigvis et
positivt svar fra Postnord: Oppdragslis-
tene for de aktuelle bilene som sjiferene
benyttet eksisterer fortsatt, og vil bli
utlevert. Slaget er dermed enna ikke tapt
for saksekerne. Og det er na saken for

alvor tar en bisarr vending,.

Etfjell avbevis

Det kan virke som om Vlantana Norge
nd fir total panikk. Advokat Sandra
Latotinaite har pi dette tidspunktet et
solid overtak med en bevisforsel som
inkluderer signerte uttalelser fra tidligere
ansatte i selskapet, som alle bekrefter
saksokernes pistander om systematisk
underbetaling. Samtlige oppgir ogsi 4 ha
blitt tvunget til 4 underskrive en udatert
egenoppsigelse pa ansettelsestidspunktet,
som Vlantana Norge nar som helst kan
aktivere hvis de ensker 4 kvitte seg med
den aktuelle sjaforen. De har fitt utlevert

//////////////
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//////////
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7/
7/ J/ W J/ W
W /// //// //
opp-
dragslister  fra

Postnord som viser at timelistene
fra Vlantana Norge tilsynelatende er fri
fantasi. Kjoretidene fra Postnord-listene
samsvarer ogsi med dem man finner i

kjore- og hviletidsutskriftene.

Som et gufs fra Sovjet-tiden
Som naermest i ren desperasjon forseker
Vlantana Norge 4 angripe bevisenes
troverdighet. Og miten de gjor det pi,
er som et gufs fra den verste Sovjet-tiden.
Det fremlegges signerte uttalelser fra
tidligere og névarende ansatte i selskapet
som maler et ekstremt positivt bilde av
arbeidsgiveren. Men spriket uttalelsene
er utformet pd, avslerer at de apenbart er
skrevet av en jurist.

Det er heller ikke gjort noe forsek pi
4 skjule fagspriket, noe advokatbyréiet
Hjort som representerer Vlantana Norge
ogsd erkjenner i et senere brev: «At
erkleringene ikke er utformet av
arbeidstakerne selv er uten betydning.
Arbeidstakere har signert, og signaturen
er bekreftet av notarius publicus i Litau-
en», skriver de i et prosesskriv til dom-
merfullmektig Stridsklev.

m.mgc &r.

pd grunn av brukt drivswl¥. [feg plaide

pifiore Selskapet tap.

arbeidsplasser.

Lonna uibsiales alltid periodevis og til Gd som avialt 1 Arbeidsastalene. Jeg har aldn
opplevd noen problemer pd prunn av forsinket utbetaling av lonn, Selsknpet setter pris pd ansattes
arbeid og bryr seg om femre oppsigelser. Derfor har de flesie arbeidstnkere jobbet i Selskapet i
‘n har 1,ud-: baforhold, og kcl-;k.:pc betaler flybilletiene bdde til Kongerike MNorge og

fChversan fra itcuisk)

ker Selskapets transportmidler, dvs. vo

fritiden bruker wi usanﬂng uten tilhengere som transportmidier for vire behov. Ofte kjunr JeB
sammen med kollegaer for & fiske eller se nye steder. Noen ganger kjorer vi bare til butikker eller
stowre kjopesenire. Selskapet beregner ikke noe for k_1 oretoyslitagje. De foretar ingen trekk § bonn

natia for i bnde batteriet, Dt ser helt merkelig ut, og er uwokonomisk Iur Selsks |p=l Jeg spurte om
de foretok noen trekk, men svaret var negativd, Derfor noen ganger kan detie fiore til misbruk og

Min egen og mine kollegaers erfaring | Vlamtana Morge viser ai Selskapet er plitelig
og stabilt, og arbeidet organiseres i henbold til avialer. Lonna uibetales ul avialt tid og pd en erlig
médte. Sclskapet bryr seg om hver arbeidstakers behov. De ansafte mativeres of opplordres. Jeg
hiper Selskaper vil forisetie & arbeide og wtvikle sin virksombet i

fremtiden for & sikre mange

KRIMINALPOLITISENTRALEN
Skjema nr. 31

(Fylaa ut):

Skjema for opptak av

Enernavn:

Formavn:

Fodsalsdato:

Y,

[

IKKE SKREVET AV EN SJAFGR: Dette er et utdrag fra én av totalt 11 uttalelser som Vlantana Norge fremla i sin
bevisfgrsel. Bade advokat Sandra Latotinaite og dommerfullmektig Silje Stridsklev bemerket at det mest sannsynlig
ikke er sjafgrene selv som har utformet erklaeringene. Dette ble heller aldri bestridt av Vlantana Norge.
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AVSLORT AV SKRIFTGRANSKER: Begge sjafdrene leverte handskrift
at Vlantana Norge ma ha forfalsket sjafgrenes underskrifter ved en




LITE TROVERDIG: Ifglge Vlantana Norge benyttes trekkvognene fritt av sjafgrene til private formal, som fisketurer og

sightseeing, pa selskapets regning. Derfor mener de at kjgre- og hviletidsdataene ikke kan benyttes i bevisfgrselen.

Foto: Stein Inge Stglen

Hevder lastebilene benyttes til
fisketurer og sightseeing
Det som virkelig er oppsiktsvekkende, er
pastandene som fremmes i disse
uttalelsene. Samtlige erkleerer at de selv
har foreslitt & arbeide 50 prosent, fordi de
blant annet ville «fele seg for sliten og
utrygg pa grunn av kontinuerlig kjoring»,
og «vet at det er slitsomt 4 arbeide i kon-
geriket Norge pa grunn av darlige veer-
forhold». I tillegg var det for flere av
sjaferene «viktig at stillingen gir mye tid
for personlige behov, familie og hobbyer.
Sa hva gjer disse sjaferene med all
dedtiden, som de formodentlig har sveert
mye av mens de arbeider halve dager i
Norge? Jo, det forklarer den ene sjaferen

villig: «I fritiden bruker vi vogntog uten
tilhengere som transportmidler for vare
behov. Ofte kjorer jeg sammen med
kollegaer for 4 fiske eller se nye steder.
Noen ganger kjorer vi bare til butikker
eller storre kjopesentre. Selskapet bereg-
ner ikke noe for kjoretayslitasje. De fore-
tar ingen trekk i lonn pa grunn av brukt
drivstoft.»

Vil undergrave fartskriverdataene
Her hevder altsd Vlantana Norge at de
har en praksis hvor sjaferene kjorer land
og strand rundt i trekkvogner til private
@render, som de i tillegg sponser med
drivstoff. Dette er bare noen av de
regelrette roverhistoriene som presente-

res i erkleringene. Advokat Sandra
Latotinaite mistenker at Vlantana
Norge har skrevet uttalelsene selv, og
deretter fatt sjaforer til 4 signere: «Iek-
stene oser av juridiske formuleringer.
Det har derfor formodningen mot seg
at tekstene er skrevet av lastebilsjaforer»,
uttaler hun i et pafelgende prosesskriv.

Hvis Latotinaites mistanke er riktig,
er det lett & se motivasjonen. Ved 4 fi
retten til 4 tro at sjiferene fritt benytter
selskapets trekkvogner som private kjo-
retoy pa fritiden, kan Vlantana Norge
undergrave kjore- og hviletidsdataene
som bevis i saken.

Skriftgransker avdekker
falske signaturer
Bare fa dager for forhandlingsmetet er
planlagt 4 finne sted i @vre Romerike
Tingrett, kommer imidlertid nade-
stotet fra advokat Sandra Latotinaite.
Hun har engasjert skriftgransker
Reidun Wilhelmsen til 4 vurdere om
Vlantana Norge kan ha forfalsket
sjiferenes underskrifter ved en rekke
anledninger, deriblant ved timelistene
som sjiferene mener er manipulerte.
Skriftgranskerens kommentarer og
konklusjoner er nedsldende: «Uoverens-
stemmelsene er si omfattende og av en
slik karakter, at jeg finner det sannsynlig
at samtlige av de omstridte signaturene
er skrevet av en annen enn (navn fjernet)
selv. En viss ytre likhet kan tyde pa at det
er gjort forsek pi etterligning

av et ekte navnetrekk.»

Bileg 1.
hindskriftpreve.
Hjemsted: .,L/":F_nffffﬁ”f
Stiing: 5_] AFGR
Fodeated: /f’rf"”‘ff‘"/
L a2 077
........ {und.:iui‘l} -

Neringspariveien 4

2060 Gardenmoes

OFPSIGELSE AY STILLING

leg sier herved opp min silling i

Vienlsns Morpe AS med frist scm besemt §

srbeidamiljolovens § 15-3, slik ot mén siste arbeidedag blir

AF-0F=4 OrF

prgver som ble analysert av en skriftgransker, som senere fastslo
rekke anledninger.

MA SKRIVE KONTRAKT 0G OPPSIGELSE SAMTIDIG: Dette er et eksempel pé en oppsigelse som nyansatte i Vlantana
Norge mé underskrive samtidig som de inngar arbeidskontrakten. Dato pafgres ifglge sjafgrene fgrst nar
arbeidsgiveren gnsker a avvikle ansettelsesforholdet, gjerne uten forvarsel.
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==== NLF AVSLORER: Del 4

VLANTANA NORGE far na for alvor kalde fgtter og melder

fra at de gnsker a innga forlik med sjafgrene hare fa dager fgr
rettssaken skal finne sted. Samtidig ansetter de en ny norsk
daglig leder, som sier ja til et intervju med NLF-Magasinet

like i forkant av det planlagte forhandlingsmgtet.

STEIN INGE STALEN sis@Iastebil.no

Under intervjuet som finner sted pa
Vlantana Norges kontor pi Gardermoen
15. oktober 2019 stiller bade daglig leder
Terje Larssen og styreleder Vladas Ston-
cius Jr. Temaet for intervjuet er
NLF-Magasinets uavhengige under-
sokelser som indikerer at det foregér
manipulasjon av timelister og systema-
tisk underbetaling av sjiferer, samt retts-
saken som etter planen skal finne sted
dagen etter. Det NLFs journalist ikke
vet, er at det i kulissene foregir et frene-
tisk arbeid for 4 lande en forliksavtale i et
siste forsek pd 4 holde sakens pikante
detaljer unna rettslokalene.

Innremmer at det ser rart ut
Overraskende nok erkjenner na Stoncius
Jr. overfor NLF-Magasinet at de fleste
sjiferene i Vlantana Norge faktisk er
ansatt pa 50-prosentskontrakter, nesten
et ar etter at han nektet 4 svare pa samme
sporsmal.

— Det er sjaforene selv som ensker 4
jobbe pi deltid. De har familier hjemme
som de onsker 4 besgke jevnlig, frem-
holder han.

Deretter blir Vlantana-lederne forevist
NLF-Magasinets sammenligning
mellom driftsutgifter og lennsutgifter
hos henholdsvis 20 store norske tran-
sportselskaper og Vlantana Norge. Dag-

lig leder Terje Larssen sier seg etter hvert
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enig i at lennskostnadene i regnskapet
for selskapet fremstar som merkelig lave.

— Det skjonner jeg. Jeg kan ikke svare
for dette i dag, men jeg kan forhipentlig
si mer om det om noen uker.

Motsier innholdet i timelistene
Terje Larssen, som ifelge Bronngysunds-
registrene blir tinglyst som ny daglig
leder i Vlantana Norge AS samme dag
som intervjuet finner sted, forteller vide-
re at nir sjiferene er i Norge og jobber,
kjorer de utelukkende fulle skift.

—Men de jobber i gjennomsnitt feerre
dager i méineden. Vi vet at de kjorer si
lange skift som kjere- og hviletidsreglene
tillater.

Men vent ni litt!
Vlantana Norges offisielle timelister viser
jo at sjiferene ikke kjorer lengre skift enn
4,5 timer? Har den ferske daglige lederen
nettopp forsnakket seg?

Det som er helt sikkert, er at styreleder
Vladas Stoncius Jr., som sitter en halv
meter unna Larssen under intervjuet,

plutselig blir veldig red i kinnene.

Vil holde saken unna
offentligheten

Bare noen timer etter at disse ordene
blir ytret, inngir Vlantana Norge et
forlik med sjiferene. I det opprinnelige
tilbudet som sendes fra advokatfirmaet
Hjort finnes et punkt som oppgir
at sakspkerne ma bevare fullstendig

=

STILTE TIL INTERVJU: Styreleder og tidligere daglig
leder i Vlantana Norge, Vladas Stoncius Jr., mgtte
NLF-Magasinet bare timer fgr forliket med sjafgrene
ble inngatt. Under intervjuet fremholdt han at alle
lover og regler er fulgt, samtidig som han innrgmte
den utstrakte bruken av 50-prosentskontrakter. Foto:
Stein Inge Stglen

taushet om saken og innholdet i avtalen.
Samtidig skal de forplikte seg til 4 ikke
g4 til media eller andre med opplys-
ningene.

Dette aksepterer ikke advokat Sandra
Latotinaite. I sitt mottilbud fjerner hun
hele dette punktet og serverer et godt
gammeldags «take it or leave it»-
fremstot.

M3 ut med over to millioner
kroner

I den endelige forliksavtalen, som
signeres av partene samme dag som
NLF-Magasinet intervjuer bedrifts-
lederne pa Gardermoen, innvilges hele
kravsummen pé henholdsvis 804 328
kroner og 704 328 kroner til de to
sjiferene, i tillegg til at Vlantana Norge
dekker alle kostnader tilknyttet saken.
Dette inkluderer advokatutgifter og
gvrige utgifter for blant annet doku-



| —Skal ha ryddige
arheidsiorhold

Vlantana Norge gnsker ikke a8 kommentere detaljene som
har blitt avdekket av advokat Sandra Latotinaite spesifikt.

| en kort uttalelse til NLF-Magasinet oppgir
imidlertid daglig leder Terje Larssen at han
tar pastandene pa alvor og vil komme til
bunns i saken. — Ansatte i Vlantana Norge
skal ha ryddige arbeidsforhold som ikke
bryter med norsk lov. Vi er derfor i full gang
med en prosess der jeg har hyret inn Advo-
katfirmaet Hjort, som gjennomgér rutiner,
systemer og de alvorlige pastandene som er

TO MOTSIGENDE
HISTORIER: Terje
Larssen er na daglig
leder i Vlantana Norge
AS. Han oppgir i et
intervju med
NLF-Magasinet at
sjatarene arbeider fulle
dager, selvom
selskapets timelister
sier noe helt annet.

rettet mot oss., sier han. Foto: Stein Inge Stalen

Hjort-advokatene har riktignok represen- | lige arbeidet med & undersghe fakta i saken,
tert Vlantana Norge helt siden sjafgrene | gjennomfgrte vi nylig en workshop der vi har
sendte sitt farste erstatningskrav i novem- | gjennomgatt dokumenter og timelister.

mentgranskning, skriftanalyse, over-

settelsesgebyr og reisekostnader.
Totalt utgjer forliket en kostnad for

Vlantana Norge pa 2 097 556 kroner.

—Noe av det droyeste jeg har sett
Etter 4 ha sett saken i mal, reflekterer
advokat Sandra Latotinaite over proses-
sen. Hun mener Vlantana Norge har
fort en uzrlig kamp i saken, med til-
bakeholdelse, destruksjon og for-
falskning av bevismateriale.

— Dette er nok noe av det dreyeste jeg
har sett si langt i min karriere.

Hun mener ogsi det er alvorlig at
sjaferer i frykt for 4 miste sin eneste inn-
tektskilde avstar fra & protestere mot
ulovlige arbeidsvilkar.

— Dette kan vere den storste grunnen
til at selskap som Vlantana lever og
blomstrer i Norge.

Praksisen med systematisk under-
betaling har ifelge Latotinaite foregitt i
drevis, rett under nesen pa norske
kontrollmyndigheter.

— Uten gkt kontroll og inngripen fra
myndighetenes side fremstér utsiktene i
kampen mot sosial dumping innen den
norske lastebilneringen etter min
oppfatning som svert dirlige.

ber 2018, og ma derfor pa dette tidspunktet | Dette arbeidet pégar fortsatt. Vi vil avvente
vaere godt innforstdtt med sakens detaljer. | resultatene av undersgkelsen fgr vi konkret

kommenterer pastandene som blir frem-
— Overveldende og krevende satt.

Larssen legger ikke skjul pa at den fgrste
tiden som Vlantana Norges ansikt utad har | Ingen respons pﬁ sentralt
veert noe spesiell. spgrsmal
— A mgte disse beskyldningene etter dha | Men ett viktig punkt henger fortsatt i luften:
vart i jobben som daglig leder i kun i fjorten | Mener Terje Larssen fortsatt at de ansatte
dager er overveldende og krevende. jobber fulle 9-timersskift, og ikke 4,5-
Han understreker at maleter dfé altfrem | timersskift? NLF-Magasinet har forsgkt
i lyset. gientatte ganger gjennom bade e-post og
—Viberom forstaelse for at et slikt arbeid | SMS 4 & et svar fra bedriftslederen.
krever en del tid. | tillegg til det kontinuer- | Responsen har s langt uteblitt.

e Y Y

ll FREM | LYSET:

Daglig leder Terje Larssen i
Vlantana Norge lover at alle fakta i saken
skal frem. lllustrasjonsfoto: Stein Inge Stglen

e T R
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@ Region 1 Ostfold og Oslo/Akershus

Varelevermg Nedprioritert

Det er mange, altfor mange,
som mener at lastebilen er i
veien og det er minst like
mange som glemmer hvorfor
lastebilen er der. De glemmer
at vi jobber lange dager for at
Kari og Ola skal fi alle
varene sine trygt levert i

butikk eller hjem til deren.

J. KRISTIAN BJERKE jkb@lastebil.no

Det skal sies at slagordet vart «Uten las-
tebilen stopper Norge» etter hvert har fatt
et visst gjennomslag blant folk flest og jeg
blir overrasket over hvor mange venner og
bekjente har lest om farlige, utenlandske
vogntog, vinterdekk, manglende kjet-
tinger, sosial dumping og manglende vin-
tervedlikehold.

Hiplose leveringsforhold
Det er langt vanskeligere 4 £ kontakt, og
forstaelse, for bransjens utfordringer blant
arkitekter, byggherrer og lokale myndig-
heter. Det bygges skoler, barnehager, va-
rehus og boligkomplekser, hvor tanken pa
varelevering dukker opp i siste liten. Det
er ganske utrolig at arkitekter ikke setter
forsvarlig varelevering gverst pé priorite-
ringslisten. Spesielt nir de tegner nye,
store kjopesentre. Det er nesten si en
skulle tro at flere av dem tror at varer duk-
ker opp ilopet av natten via internett!
For det er jo ofte slik at varemottaket
befinner seg lengst mulig unna forretnin-
gene. Veien dit er smal og kronglete og
krydres ofte med en stupbratt og trang
nedkjering til varerampen. At vinteren
dukker opp en gang i dret, kommer som
en gedigen «bombe» pi hele batteriet av
ingeniprer, arkitekter, skonomer og kom-
muneplanleggere. Du fér sikkert en las-
tebil full av varer til 4 skli ned eller inntil
en rampe pé vinterfore, men det er ofte
mye verre 4 f4 den tunge bilen opp igjen.

Skolegirder og barnehager

Garasjeporter og svingradius er et annet
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av alle

problem. Innimellom tenker jeg at arki-
tektene har hatt en konkurranse om 4
konstruere den minste porten de mener
en lastebil kan klemme seg gjennom. Og
dessverre, altfor ofte er det noen arkitek-
ter og ingenierer som taper veddemalet.
Det viser seg at det faktisk IKKE er mu-
lig 4 4 en lastebil gjennom den tiltenkte
porten, eller opp den bratte bakken fra
lasterampen. Men bygger de om porten
og bakken? Neida, sjiferen mi ut i
snefoyka, ut med jekketralle og slepe og
dra varene gjennom sne og over issvuller.

Et annet eksempel er nir det bygges
skoler og barnehager. Da er det noen
smartinger som finner ut at varemottaket
ber ligge slik at lastebilen ma kjere gjen-
nom skolegarden, eller barnehagens ute-
omride, for 4 fi losset.

Sviktende HMS-ansvar

I Oslo er byridet anmeldt og saksekt for
ikke 4 ivareta sitt HMS-ansvar. Det er
gitt utallige eksempler pd hva bransjen
mener er HMS-brudd, men bide politi-
kere og byrikrater fraskriver seg sitt an-
svar.

I Ski kommune har Akershus fylkes-
kommune bestemt 4 bygge ny videregi-
ende skole midt i byens sentrum. Vare-
mottaket er lagt slik at lastebilene ma

rygge utien trafikkert vei, etter at varene
er levert. Vi antar at det er skoleungdom
i omradet pa sykler, el-sparkesykler, rul-
lebrett og joggesko.

Det vi ikke skjonner er hvorfor ikke
arkitekter, ridgivende ingenierer og kom-
munale myndigheter tenker varelevering
og HMS? LUKS, Leveranderenes
utviklings- og kompetansesenter, er med
sine sma ressurser hoyt og lavt for & av-
verge de verste tabbene. De bistir ogsi
kommuner og eiendomsutviklere i 4 fi
rettet opp de farligste losningene.

Manglende kunnskap og respekt samt
muligens faglig arroganse, skaper daglig
farlige situasjoner. Et NLF-medlem vi
snakket med nylig sukket oppgitt over
lokale myndigheters holdning: «Ikke bare
lesser de oss ned med helt urimelige avgif-
ter og hindringer, de legger opp til at job-
ben var skal vere farlig og sterkt fysisk
belastende».

Vi kan legge til at det psykologiske
presset pa sjiferen ogsi er til stede. Og er
man sliten og stresset, gjor man feil.

Derfor deltar NLF region 1 aktivt i
LUKS sitt arbeid og vi bruker enhver an-
ledning til 4 jobbe for bedre og sikrere ar-
beidsvilkar for norske transporterer. Gi oss
gjerne eksempler pd forhold som er helt
urimelige, s vil vi prove & gripe fatt i dem.



KJIELL BERNTSEN ER PA VET HIEM =
FRA FRANKRIKE MED OST.
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ARRGH NEI...
EN DEKK
-EKSPLOSJION!

HEI KJELL..
DET ER TINA FRA
MERCEDES-BENZ
SERVICE. ER ALT OK
Hos DEG?
AKKURAT DET
JEG TRENGTE! | . £ JODA, SANN
HVORDAN SKAL JEG : 7 BORTSETT FRA AT
FINNE HIELP HER? IRl ET DEKK AKKURAT
- EKSPLODERTE OG
JEG ER MIDT

JA, JEG SA AT
DU HADDE ET
PLUTSELIG
TRYKKFALL
PA YTTERDEKKET
VENSTRE BAK.

JEG RINGER
MINE BELGISKE

EN SERVICEBIL
TIL DEG.

BON sOIrR
MONSIVER. JE
MAPPELLE GEORGE.
ILS DISENT QUE
Vous AvEZ DEs
PROBLEMES...*

VOILA MONSIEUR.
DRIVE CAREFULLY!

*¥GOD AFTEN, MISTER. JEG HETER GEORGE.
JEG HAR FATT BESKJIED OM AT DU HAR
PROBLEMER MED ET DEKK.

A . N | I

TILBAKE PA VEIEN
MERCI , ! i
= e

Boucoup,
GEORGE!

DIGG AT DET GIKK
SA KIAPT! HVORDAN KUNNE HUN
EGENTLIG VITE DET ©A RASKT?
NA REKKER JEG EN SCHNITZEL
OG EN NATT I DUSSELDORF
FOR JEG SETTER SNUTA
MOT KIEL I MORGEN.

Service som passer pa deg.

Mercedes-Benz Uptime holder hele tiden gye med hvordan bilen din har har det.
Vi lgser eventuelle problemer. Uansett tid og sted.

Mercedes-Benz

Trucks you can trust.




@ Region 2 Innlander

NAV + NLF =
nye sjafgrer

Hver femte NLF-bedrift har ubesatte stillinger. NAV og
NLF Innlandet er i startgropa for et spennende prosjekt. 1
Trondelag har den samme «oppskriften» gitt 300 nye sji-
torer. Og trenderne er svaert forneyd med kvaliteten.

GUTTORM TYSNES hedopp@lastebil.no

I Innlandet er det behov for 225 nye yr-
kessjaferer. Transportbransjen sliter med
rekrutteringen. Vare medlemmer forteller
at de har biler som stir eller som de vur-
derer 4 selge, fordi de mangler folk bak
rattet. Derfor bor NAV-prosjektet bli tatt
imot med glede.

«Sjiforer fra NAV. Det har jeg provd
for. Nei takk!» sier noen. Skepsisen var
like stor i Trendelag.

— Mange var skeptiske her ogsa, men vi
har sett at var modell virker. Si godt som

Forbundsleder
og fylkesleder
engasjerte harna

Trafikksikkerhetsprogrammet
Venner pa veien ble initiert av
forbundsleder Tore Velten, og
han er fortsatt en ivrig deltaker
nar oppleggene skal gjennomfe-
res for barn. Her demonstrerer
Velten blindsoner for engasjerte
elever pa Koppang Skole i
oktober sammen med fylkesleder
Arild Olsbakk og evrige ansatte i
Olsbakk Transport.
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alle de 300 jobber fortsatt som sjiferer.
Bedrifter som for ikke ville ha folk fra
NAV, har skiftet mening. N er det nett-
opp slike sjaforer de vil ansette, forteller

Gunni Kverndal, leder i NLFs fylkesav-
deling i Trendelag.

Lastebileierne er med pa
utvelgelsen

I korthet gir prosjektet ut pd at NAV,
bransjeforbundet og arbeidsgiverne gar
sammen om 4 lage et kursopplegg for po-

FOTO: Marianne Brand

JOBBTILBUD?: Joacim Hagen hadde med en splitter ny Volvo som mange

koste seg bak rattet.

tensielle yrkessjaforer. Den enkelte delta-
ker blir forst plukket ut fra NAV-konto-
renes portefolje, og deretter blir
vedkommende intervjuet av NAV, bran-
siekontaktene og en aktuell arbeidsgiver.
De skal £ yrket litt under huden FOR de
begynner forerkortoppleringen.
Dersom vedkommende vurderes som
aktuell kandidat til 4 gjennomfere pro-




var interessert i. Nils Jovik fra Ottestad vil gjerne ha sjafgrjobb og

grammet, blir det kursing og praksisperi-
ode i ett 4r. Blant annet skal NLF stille
med forelesere om trafikksikkerhet og
omdemme. Kjetil Meeas ble nylig pen-
sjonist, men har lovet 4 hjelpe oss i gang
i Innlandet.

«Testdag» med NAV
NLF deltok 3. oktober pa NAVs jobb-

ERFARNE SJAFGRER: Sgstrene Trude og Anette Johnsen
gnsker flere sjafgrer til familiebedriften.

messe i Hedmark som en forsmak pa det
nye prosjektet. Der var Trond Johnsen
Transport, Hagens Transport, Litra,
Nortransport og oppleringskontoret
med.

— Det er forste gang vi er med pa en slik
jobbmesse, og vi har hatt stor pigang av
interesserte jobbsekere, fortalte sostrene
Trude og Anette Johnsen. De jobber beg-
ge 1 familiebedriften og har henholdsvis
12 og 9 ar bak lastebilrattet.

— Dette er et yrke som passer for begge
kjonn. I dag er det mye som er automati-
sert, og man behever ikke ha en grovbyg-
get fysikk for & handtere yrkessjifor-
gjerningen, smilte de.

Joacim Hagen hadde med en splitter ny
Volvo til messa. Han fikk god kontakt og
mange fine tilbakemeldinger.

10 bransjekontakter fra NLF
NAV tar vare utfordringer pi alvor:

— Vi ser at transportbransjen sliter med
4 rekruttere sjaforer. Dette kan veere kri-
tisk for mange virksomheter, fordi de da
ikke kan ta pd seg oppdrag — noe som
selvfolgelig far konsekvenser for utvikling
av virksomhetene. NAV har det siste aret
inngitt rekrutteringsavtaler med ulike
aktorer for 4 samarbeide om 4 fi folk ut i
jobb, sa direkter Bjorn Lien i NAV Inn-
landet da samarbeidsavtalen ble under-
tegnet for ferien.

NLF stiller med en bransjekontakt i
hver NAV-region, men det er mulig for
flere lastebileiere & delta pd intervjuene.
Bransjekontaktene skal ikke ferst og
fremst rekruttere til egen bedrift, men ma
ha et drvikent blikk til hele neringen.

Her er bransjekontaktene
Hamar: Joacim Hagen

Kongsvinger: Tommy Engen
Elverum: Arne Olav Velten

Tynset: Pi/ Narve Melen

Gjevik: Knut Kind

Lillehammer: Stein-Rune Sandvold
Midt-Gudbrandsdal: Aoge Widme
Nord-Gudbrandsdal: Eriand Tullut
Hadeland: Torgeir Grini

Valdres: Bjorn Ivar Gunhildgard

Brodrene satser pﬁjentene

Flere og flere kvinner vil inn i anleggsbransjen. Hos Bredrene Lunn er over ti
prosent av sjiferene pa E6-anlegget ni kvinner, medregnet underentreprenerer.
En av dem er Juni Jonsson som byttet ut sykepleierstudiene med 4 bli anleggs-
arbeider, skriver Ringsaker Blad. — Vi blir kjempegodt mottatt av alle her. Det
gar helt fint 4 komme inn som kvinne i dette yrket, sier hun.

S ool i | g
JENTELAGET: Caroline Amundsen Flenshorg; Karen Johanne Olstad Aspelund, Kine Nordlien Hagen, Juni Jonsson,

Majken Hundhammer-Bratland, Bjgrn Kleiven, Linda Jordbruen, Jane Aaslund, Gry Ottesen, Anja Helen Tgraasen,
Linda B Brendhaugen, og Per Arne Lunn. Foto: Brgdrene Lunn

FOTO: Marianne Braend
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@ Region 3 Buskerud, Vestfold og Telemark

Hgstmgte |
Asgérdstran_c_l_ |

STEIN ERICHSRUD: fenget med alvorlig tema. Foto:
Roy N. Wetterstad

Bedriftsledere og sjafgrer i NLF
Region 3 som deltok pa arets
hgstmgte i Asgardstrand fikk en
nyttig gjennomgang av HMS-
relaterte saker.

En grundig belysning av en faktisk hendelse
med fatalt utfall satte sgkelys pa ngdvendig-
heten av & ha systemer og rutiner pa plass.
Tidligere bilsakkyndig Stein Erichsrud skapte
stort engasjement med sitt foredrag, og det
var mange som gnsket & dele erfaringer og
synspunkter.

Fair Transport ble presentert av Eivind Ka-
rikoski. Denne gangen var budskapet tilpas-
set at det ogsa var ansatte sjafgrer blant
tilhgrerne. Fair Transport later til a ha god
oppslutning pa alle niva, og stadig flere be-
drifter slutter seg til konseptet. | dagene fgr
hgstkonferansen hadde det vrt avholdt Fair
Transport-kurs i tre byer i region 3. Oppslut-
ningen var god, og det lover godt at mange
bedrifter i regionen er i full gang med 4 for-
berede seg pa & bli Fair Transport-sertifisert.

Kollegahjelpens Guttorm Tysnes snakket
om formalet med Kollegahjelpen, og gikk
giennom en del av det som er utrettet siden
opprettelsen i 1995. Hans innlegg og den
pafglgende diskusjonen etterlot ingen tvil
om at kollegahjelpernes innsats har vert
svaert viktig for mange av dem som har vert
ute for alvorlige ulykker eller belastende hen-
delser.

| tillegg ga sjefsarkitekt Lene Stenersen
fra Statens vegvesen en gjennomgang av
Bypakke Tgnsherg med sgkelys pa status i
den politiske behandlingsprosessen, mal-
setninger, traselgsninger og finansiering.

Fylkeslederen for NLF Vestfold, John Ove
Villung, var svert forngyd med gjennomfg-
ringen av érets hgstmgte. Med de meget
viktige og aktuelle temaene som ble tatt opp,
skulle han imidlertid gnske at langt flere be-
driftsledere hadde stilt opp sammen med
ansatte.
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UTENGEN TRANSPORT: blant bedriftene pa jakt etter arbeidskraft. Foto: Roy N. Wetterstad

Jobbmesse | Drammen

Samarbeidet mellom NAV og NLF fortsetter i region 3. En
ny jobbmesse er gjennomfert i Drammen. Denne gang kun
for transportbedrifter og kvalifiserte jobbsekere.

ROY N. WETTERSTAD rnw@lastebil.no

Noen av de storste virksomhetene i Bus-
kerud stilte opp for & presentere sine sel-
skaper og gjennomfere stands og innle-
dende jobbsamtaler. Isachsen Anlegg AS,
Andersen Gruppen, Utengen Transport,
Buskerud Anleggstransport, Svensrud
Transport og GB Transport sysselsetter til
sammen godt over 1 000 ansatte, og har
stadig behov for kvalifisert arbeidskraft.
Morten Utengen som ogsa sitter i fyl-

kesstyret i NLF Buskerud, uttrykker at
han er godt forneyd med messen fordi det
denne gang var flere kvalifiserte og aktu-
elle jobbkandidater enn det var ved forri-
ge messe. Arrangementene er ogsi med
pa 4 forsterke samarbeidet og oke forsta-
elsen mellom NAV og neringen. Dialo-
gen man fir med de NAV-ansatte skaper
videre utvikling i samarbeidet og nye
muligheter og tiltak dreftes.

Venner pi veien pa Klevstrand skole i Porsgrunn

Ivrige farsteklassinger fra Klevstrand skole har
hatt besgk av «Venner pé veien» fra NLF. Fgrst
var alle samlet i klasserommet for & snakke om
utfordringer i trafikken. Filmen «Stopp, se og
vink» ble vist og med gateteppe og plastfigurer
ble det illustrert ulike situasjoner i trafikken.
Besgket ble avsluttet med praktiske demon-
strasjoner utendgrs, hvor alle var kledd i reflek-
svester. Blindsoner ble testet og barna fikk
progvesitte en lastebil fra Tipp Transport
sammen med sjafgren Kjell Arme Westgaard.
Fra fylkesstyret i NLF Telemark deltok nestleder
Morten Natedal og styremedlem Lars-Erik John-
sen. De representerer bedriftene Tipp Transport
og Nilsen Kokkersvold. De synes skolebesgket
var en hyggelig erfaring, og at Venner pé veien
apenbart er et viktig samfunnsprosjekt for NLF.

ELEVENE: Iaerer om bllndsoner og hva de skal passe pa i
trafikken. Morten Natedal instruerer.

FORSTEKLASSINGENE: hadde mange sp¢rsma| il
lastebilsjafgr Kjell Arne Westegaard.



Bedriftsbesok og fy]kesstyremate hos Isachsen Anlegg

Fylkesstyret i NLF Buskerud avholdt
sitt siste mgte hos Isachsen Anlegg
AS i Solbergelva utenfor Drammen.

Bedriften er med sine rundt 600 ansatte en
svaert betydningsfull aktgr innen anlegg og
transport.

Det var sarlig deres innsats nar det gjelder
lerlinger som sto i fokus under bedriftshesg-
ket. Vert og NLF-kontakt Rune Tgftum hadde
med seg opplaringskoordinator Line Merethe
Ristvedt, fagansvarlig laerlinger Vidar Kjenas
og prosjektsjef spesialprosjekter Anders Hgi-
back. De presenterte bedriftens opplarings-
senter i fine undervisningslokaler med blant
annet gvingsomréader for ulike anleggsaktivi-
teter, laboratorium og simulator. For tiden har
Isachsen Anlegg 39 l&rlinger innen 4 fag, hvor
transport er ett av dem.

NY GRUPPE UERLINGER fotografert med mstruktmer 0g
stgtteapparat. Foto: Isachsen Anlegg

Bedriften er opptatt av & gi lerlingene best
mulig oppfglging. Etter at de oppgraderte sin
virksomhet pé dette omradet for en del ar til-
bake, har de fatt en sterk og dedikert fagstab.
Faste instruktgrer har ansvar for oppfglging av
leringene. Det kan vare en noe stgrre utfor-
dring & fglge opp transportlarlingene som er

Totalleverandgr pa vask

Hgy kvalitet til riktig pris

mer i bevegelse enn andre lerlingegrupper. De
giennomfgrer bl.a. samlinger for instruktgrene
for & gjgre dem trygge i rollen fgr de tar fatt pa
oppgaven med & fglge opp lerlingene. Isach-
sen Anlegg AS er svart godt forngyd med sam-
arbeidet de har med Opplaringskontoret for
transportfag i regionen. Besgkene de har der-
fra ca. hver tredje méned anses som svert
verdifulle

Det var interessante drgftinger mellom fyl-
kesstyret og bedriftens representanter om Igs-
ninger for & styrke rekrutteringen og for & hol-
de hgyest mulig kvalitet pa opplarings-
virksomheten. Det er ingen tvil om at en be-
drift som har lagt ned sd mye god innsats i
opplaringsvirksomheten som Isachsen Anlegg
AS, vil ha viktige erfaringer & bygge pa for &
veilede transportnaringen og entreprengr-
bransjen til 4 finne gode lgsninger i rekrutte-
rings- og opplaringsarbeidet i drene fremover.

Haytrykksutstyr
Kjemikalier
Vaskehaller
Handhygiene
Renholdsmaksiner

Bilpleie

Forstehjelp

Ta kontakt med oss for gode tilbud.

Kjemico er en stolt samarbeidspartner til NLF og kan tilby alle medlemmer gode priser pa kjemi og utstyr

emico

EN FLEKSIBEL SAMARBEIDSPARTNER

@)
Fi
in

TIf. 901 56 200 :ﬂ
post@kjemico.no
www.kjemico.no

Hiferyridan”

b

¢
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@ Region 4 Aust-Agder, Vest-Agder og Rogaland

Fair Transport:
Stadig flere serti-
fiserte bedrifter —
bli med du ogsa

| Rogaland har mange bedrifter
sertifisert seg. Det har gatt litt tre-
gere i Agder. Om du vil ha mer infor-
masjon eller hjelp til hvordan du
gar fram for & bli en Fair Trans-
port-bedrift er det bare & ta kon-
takt.

Eivind er veldig god pa Fair
Transport og du treffer ham pa 928
65 901 eller s& kommer jeg gjerne
innom deg for en FT-prat.

Juletallerken
i Arendal 29.11.

| 4r har vi gleden av a fa var pétrop-
pende fylkesordfgrer til arrange-
mentet.

Arne Thommassen vil snakke om
hvilke forventninger vi kan ha til
fylkesordfgreren og den nye fylkes-
kommunen. Arne vet hva vér utfor-
dring er f.eks. pa vei og veivedlike-
hold.

Her far du muligheten til & rette
dine spgrsmal direkte til lederen av
nye Agder.

Arrangementet er som vanlig sis-
te «freddan» i november. | &r blir
det 29.11., og det finner sted i Aren-
dal Misjonskirke i @stenbuveien
141 pa Myra.

Alle vare medlemmer i Agder er
hjertelig velkommen. Husk pamel-
ding til Reidar pa 907 73 207.

Bra jobba av utekontrollen
| Rogaland og Adgder

Den siste tiden har bade
Vegvesenet og media vart
opptatt av kontroll av vind-
molletransporter. I Agder
har SVV hatt mange nattlige

kontroller av transportene i

Kvinesdal.

REIDAR RETTERHOLT rr@lastebil.no

Det har den siste tiden veert et par eksem-
pler pa kjering uten loyver. Dem har SVV
tatt ut av drift. P4 grunn av kontroller gir
alle transportene i omridet nd pa norske
skilter. Det er riktignok en «ryddejobb» i
selve vindmelleparkene, men det arbeider
vi med. Om politiet, Vegvesenet og Ar-
beidstilsynet tok en kontroll, ville de fatt
se pa forholdene.

En tilhenger med et element pa flere
titalls tonn veltet, ingen ting er rapportert
til Arbeidstilsynet, for ingen ble skadet.
Men hva med neste gang? Vi har i alle fall

gitt nedvendig informasjon til Arbeids-
tilsynet, si da ma myndighetene ta delan-
svar nar noe skjer.

Alle kontrollene pa Krossmoen over tid
viser at det hjelper. Med systematiske og
gode kontroller skjer det endringer. Langs
E39 forbi Krossmoen er antall varebiler
pa utenlandske skilter blitt kraftig redu-
sert. Tidligere var det en liten «flite» av
utenlandske varebiler med hengere hver
kveld. Men na er de nesten borte. Og
grunnen er selvfelgelig kontroller. Bra

jobbet SVV!

Ikke gi fra deg fgrerkortet ved en hendelse

Det er viktig at du opplyser dine sjiforer om at de ikke skal samtykke til fo-
rerkortbeslag helt uten videre. Om man samtykker vil ofte saken ta lengre tid.

Om man ikke samtykker har myndighetene ansvaret for 4 framlegge saken
for en domstol innen tre uker og deretter skal saken opp innen en uke. Godtar
man beslaget vil saken ofte bli lagt i «den store bunken». Mange sjaferer sam-
tykker for lett, gjerne pd grunn av press fra politiet pa stedet.

Ta kontakt med en NLF-advokat etter hendelsen for 4 fa videre rdd i saken.
Du finner alltid en pa vakt hos oss. Dette nummeret er det i sa fall viktig at
alle dine sjiforer kjenner til: 950 33 200.

Arsmgter 2020: Sett av datoen

Arsmgtene i Rogaland og Agder er satt til 13. — 15. mars 2020. Vi kommer

52 | NLF-MAGASINET 2019 « NR 7

selvfglgelig tilbake med informasjon om arrangementet, men sett av datoen.



Det skjer mye pa hovedveiene i regionen

E18 og E39:

Endelig dukket E39 nord for Stavanger
opp i forslag til statsbudsjett. Regjeringa
setter av penger til planlegging av ny
E39 mellom Bokn og Stord, og ni settes
det ogsa av ressurser til kommunedel-
plan. Det er en viktig milepel for oss.

E18 mellom Arendal og Tvedestrand
har nettopp dpnet. Gjennom Bamble
dpner veien i lopet av 2019. Da har vi
OK vei med minimum 80 fra Oslo til
Kristiansand (en kort 70-sone i Gren-
land).

12022 er det ny vei fra Kristiansand til
Mandal. Videre fra Mandal og vestover
gar det suksessivt. Det ligger noen hin-
der i Rogaland i ssmmenheng med kom-
muner, men planleggingen gir sin gang.
Vi haper det kan bli oppstart fra Algé’lrd
og serover om ikke for lenge. Da man-

gler vi bare en Ytre ringvei rundt Kristi-
ansand. Herte vi helhetlig? Dette ma
iverksettes ASAP.

Det kan ogsi se ut som Algard — Hove
og Smiene — Harestad gir inn i portefol-
jen til Nye veier AS. Og det er riktig.
Det ligger i dag i Bypakke Nord-Jeren.
Tverrforbindelsen og Transportkorridor
Vest mi bli heyere prioritert i bypakka
om vi skal fi helhetlige og gode trafik-
klgsninger i og rundt Stavanger.

E134:

Det er nedvendig med mer fart pa E134.
Dette er et av landets mest lonnsomme
veiprosjekter og er ogsi anbefalt som ho-
vedvei mellom Jst- og Vestlandet. Vi
mi i gang med utbedringer der det i dag
ikke er passeringer for to biler, og tun-
nelene pid Haukeli m4 iverksettes.

Vi gnsker innspill
fra deg om saker
du brenner for

Det skjer mye rundt i Agder og Rogaland.
Det vare seg vei, vedlikehold, opp- og
nedskriving av veier, kontroller og mye
mer.

Om du har saker som vi ikke fanger
opp er det fint om du gir oss et hint. Vi er
for eksempel koblet tett pa vindmglle-
transporter. Og her har vi fatt tatt et tak.
Og vi har mange eksempler pa at det nyt-
ter nar NLF tar kontakt med myndigheter
eller andre.

Sé er det noe du mener vi bgr ta tak i
hgrer vi fra deg. Du finner kontaktdata til
alle fylkesledere og administrativt ansat-
te i NLF-Magasinets Gule sider (bakerst).

Bevis din uskyld og fal deg trygg,
med et dash cam fra Nextbase

Husk a bruk NLF rabatten deres!

N_E’Q;LSE

ash Cams




@ Region 5 Hordaland, Sogn og Fjordane og More og Romsdal

Bransjedag pa Arnatveit

Lordag 12. oktober ble det
arrangert en «bransjedag» for
a sette sokelys pa rekrutte-
ringsbehovet i naringen.
Mellom 150 og 200 potensi-
elle sjaforer deltok.

£Z) JAN OVE HALSBY nifvest@Iastebil.no

Rekruttering blir en av transportnerin-
gens storste utfordring i drene som kom-
mer. Sjafermangelen er allerede stor, noe
flere av vire medlemsbedrifter merker.
Lastebiler stir uvirksomme i mangel pa
sjiforer, og det ma takkes nei til oppdrag
av samme grunmn.

NLF antar at behovet for nye sjiforer
er fra 1000 til 1500 hvert ir, kun for
NLFs medlemsbedrifter. S4 kommer ov-
rige transportselskapers og bussnringens
behov. Totalt sett blir det sterk konkur-
ranse om de gode sjaforene.

For 4 styrke arbeidet med rekruttering
til naeringen, ble det derfor arrangert en
«bransjedag» 12. oktober. Arrangementet
var et samarbeidsprosjekt mellom Asane

Trafikkskole, —Transportkompetanse,

NAYV, Oppleringskontorene for Trans-
port og Logistikk i Hordaland og Sogn
& Fjordane, samt NLF Hordaland.

Flere NLF-bedrifter stilte med vare- og
lastebiler for & vise mangfoldet i naerin-
gen. Mellom 150 og 200 potensielle sji-
forer hadde mott frem for 4 f4 mer infor-
masjon om sjiferyrket.

Inne fikk de fremmette informasjon
om hvordan en kunne fi forerkort for de

Venner pa veien ved Garnes Skole

14.-16. oktober ble det gjennomfgrt

Venner pa veien-opplegg ved Garnes

Skole i Bergen.

Alle klassetrinnene fra 1. il 7. klasse fikk
undervisning i refleksbruk, trafikkregler

og blindsoner. Totalt 350 elever deltok.

Torsdag 17. oktober var den store refleks-
dagen. Da ble hele skolen samlet i en stor
idrettshall like ved skolen. Idrettshallen ble
mgrklagt slik at elevene ved selvsyn skulle
fa se hvilken effekt refleksbruk har.

Nytveit AS og Olav Rogne AS stilte med
lastebiler og sjafdrer. Venner pa veien er et
viktig forebyggende trafikksikkerhets-
tiltak.
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tyngste forekortklassene. Her ble det ogsi
formidlet informasjon om YSK grunn-
kurs og etterutdanning. NAV informerte
om ekonomiske stotteordninger.

Ute var det utstilt varebiler, lastebiler og
vogntog. Oppleringskontoret i Sogn &
Fjordane stilte med den mobile lastebil-
simulatoren.

Dagen ble en suksess pa alle miter.

Norske selskaper
har overtatt vind-
mglletransporten

Etter tips fra NLF ble den ulovlige vindmglle-
transporten i Svelgen i Sogn og Fjordane stop-
pet i september. Na er bedriftene som utfgrte
oppdraget anmeldt og bortvist.

Det hadde over tid pagatt ulovlig vindmgille-

transport fra en ro-ro-rampe i Djupevika og opp
til anleggsomradet pa fiellet der Henngy Vind-
park er under oppbygging. Etter tips fra NLF gikk
Statens vegvesen til aksjon. Selskapet Silvasti,
som hadde kontrakt pa frakt av vindmglle-
utstyret, og deres datterselskap Frank Ngrager
fikk kigreforbud og ble i tillegg politianmeldt.
Begge selskapene er nd «kastet» ut og norske
selskaper har overtatt gjenstaende transport-
oppdrag pé anleggsomradet.



NLF's forbundsstyre pa tur i region 5

Flere NLF-bedrifter og transportkjepere
pa Stranda, Stryn og Loen ble besokt av
forbundsstyret og fylkesleder i More og
Romsdal tidligere i host.

Stranda Anleggsservice, totalleveran-
der pa gravetjenester, dpnet derene. En av
eierne der er Sverre-Jan Renneberg, som
har vert styremedlem i forbundsstyret i
hele 14 ar. P4 Stranda ble ogsd Stabburets
pizzafabrikk besgkt. De kjorer ut 20 mil-
lioner pizza hvert ar. Hele 5 600 norske
kuer jobber heltid for 4 lage melk til osten.

E- Trans AS holdt et glimrende inn-
legg om deres suksesshistorie. Hovedbud-
skap: Dkonomistyring er viktig. Opshaug
Sandtak AS er ogsa lokalisert pi Stranda
og driver anleggsvirksomhet over hele
Nordvestlandet. Nomek som er spesialis-
ter innen milje og lastebilpabygg kunne

fortelle at de vokser stadig og har kunder
i hele Norge.

'Thor Tenden Transport AS er et tradi-
sjonsrikt transportselskap pd Stryn som
har over 70 érs erfaring i neringen. Thor
Tenden selv holdt en presentasjon om
blant annet fremtidens kjoretoy. Dekk-

mann var ogsa til stede med sin spesial-
bygde servicebil som kommer til deg og
skifter dekk pa bilen, uansett hvor den
mitte veere. Nordfjord Kjett ble ogsé be-
sokt. Det var en lererik og flott tur i na-
turskjonne omgivelser.

Visma

+ Fakturering

+ Regnskap

* Timeregistrering
* Lenn

regnskapsferer

*Gjelder forste aret.

eAccounting

Smart regnskap, helt enkelt

Alt du trenger i ett system:

+ Gratis kurs, support og overfgring av data
+ Gjor alt selv, eller samarbeid med

Ta kontakt med NLFs kontaktperson Daniel Kaspersen i Visma
pa telefon 909 31 918 / daniel.kaspersen@visma.com eller benytt
deg av tilbudet pa www.visma.no/NLF

25% rabatt*

Medlemspris kr 1611,-

Ordinaer pris: kr 2148,-

Priser per ar og eks mva.

D VISMA
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@ Region 6 Trondelag

Gode
holdninger

Selv om det for mange har
vart en litt rolig periode de
siste ukene, sa vet vi av
erfaring at dette endres fort.
Derfor blir det viktig at vi
fortsetter utdanningen av nye
yrkessjafgrer. | vart mangeari-
ge samarbeid med NAV ser vi
at dette gir resultater og for
neste ar vil vi fa pa plass flere
kurs her i Trgndelag. Vi vil selv-
sagt fortsette med samme
innhold og krav til holdninger.

Nye sjafgrer
med de rette
holdningene

Den 4. september hadde vi
besok av Kjetil Meaas som
gjennomferte Dugnad for
teerre skader med vart

AMO-kurs i Trondheim.

ROAR MELUM rm@lastebil.no

Dette var Kjetils siste bidrag til vare kurs
for han valgte 4 bli pensjonist.

Elevene viste 4 sette pris pd hans bidrag
for bedre adferd og holdninger i narin-
gen. Vi retter en stor takk til Kjetil for
hans innsats for trafikksikkerheten gjen-
nom mange ar. Forebygging er viktig.

Den 30. september var kurset ferdig,
noe vi selvsagt markerte med kake og kaf-
fe. Nye yrkessjiforer er klare til 4 innta
forersetet i vire biler. Det er fortsatt noen
som ikke har fatt seg jobb, sa det er bare
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Folg drgmmen -

Mange har nok fatt

med seg rekrutterings-
kampanjen som ble arran-
gert i forbindelse med mes-
sen Transport & Logistikk
2019. Julianne Brox tok
utfordringen og kjorte naer-
mere to tusen kilometer fra
sin hjemby Tromse og til
Lillestrom.

eé’ ROAR MELUM rm@lastebil.no

Underveis har hun inspirert utallige ung-
dommer til 4 velge yrkessjiforfaget. Hun
har selv fulgt stremmen, men fant fort ut
at dremmen var 4 bli yrkessjifor. Ni stor-
trives hun som leerling i transportbran-
sjen, nermere bestemt som bilberger.
Den 20.-23. september rullet hun inn i
Trendelag der hun mette mange ung-
dommer som var nysgjerrige pi hennes
yrkesvalg.

Fredagen startet med kolonnekjoring
sammen med spektakulere lastebiler, fra

Gréimyra til Ole Wiig pa Stjerdal. Her

EN STOR TAKK: til Kjetil Meaas for hans innsats for trafikksikkerheten. Foto: Roar Melum

4 ta kontakt med NLF-kontoret dersom
dere trenger sjaforer.

Den 7. oktober var det pd nytt duket for
oppstart av et AMO-kurs i Trondheim.
15 forventningsfulle elever hadde kom-
met gjennom nalgyet og var klare for start
pa de 20 ukene de skal gjennom.

Allerede pi ferste skoledag fikk de for-
stdelse for hvor viktig det er med gode
holdninger i vért yrke. Ansvaret man har

som yrkessjafor er formidabelt. P4 den
ene siden har man kundene som forventer
kvalitet i alle leveranser samtidig som
samfunnet forventer at det skal vaere trygt
4 mete tyngre kjoretoy langs vegene. Da
blir gode holdninger avgjerende for 4 lyk-
kes. Mange av vire bedrifter vil etter
hvert fa stifte neermere bekjentskap med
elevene gjennom utplasseringer og be-
driftsbesok.



-1kke strommen

JULIANNE: er en flott ambassadgr for naringen. Foto:
Roar Melum

ventet 200 fremmette for 4 here om
mulighetene innenfor transportnaringen.
Dagen etter var det tilsvarende arrange-
ment i Trondheim. Mandags morgen var
turen kommet til Steren der Juliannes
vogntog var oppstilt utenfor den videre-
gaende skolen. Mange ungdommer fikk
da muligheten til 4 sl3 av en prat, noe som
er viktig nir man star fremfor et karriere-
valg.

En stor takk til Julianne som fremstir
som en meget god ambassader for neer-
ingen.

Venner pa veien besokte

Fylkets Trafikksikkerhetsutvalg

Den 5. september hadde vi
gleden av 4 besoke Fylkets
Trafikksikkerhetsutvalg
(FTU). De hadde invitert
oss for 4 fa en orientering om
Venner pa Veien.

Vi hadde forst en gjennomgang av opp-
legget der vi ogsa viste filmen om blind-
soner. F'T'U var imponert over at vi si
langt har besokt 34 skoler med til
sammen over 2.800 skoleelever i Tronde-
lag. Dette er trafikksikkerhetsarbeid satt
isystem.

Vi poengterte ogsi at alle elevene had-
de sunget en sang for oss, som takk for
vart bidrag. FTU greide ikke 4 bli enige
om hvilken sang som skulle synges, s
derfor ble det dessverre ingen sang pd oss
denne gang.

Vi avsluttet beseket med en demonstra-
sjon utenders. Her hadde Niklaus Hau-

FTU-MEDLEMMENE: fikk oppleve blindsonene rundt bilen
til Nik. Haugrgnning AS. De var nok overrasket over at
NLF-bilen var gjemt i blindsonen. En stor takk til Niklaus
Haugrgnning som bidro. Foto: Roar Melum

grenning mett opp med lastebil. Alle
fikk muligheten til 4 sitte bak rattet slik
at de fikk oppleve blindsonen rundt las-
tebilen. Det ble nok en aha-opplevelse
for de fleste.

byggegropa. Ved normal drift vil det veere behov for en
lading i Igpet av dagen, noe som gjgres i forbindelse
med lunsjen. En annen sak er at man trenger ikke
hgrselsvern ved denne bilen. Foto: Roar Melum

Miljgtiltak
| betong-
bransjen

Den 17. oktober hadde jeg gleden av
4 fa veere med pa en demonstrasjon
av Trenderbetongs nyinvestering.
Med en ny betongbil der trommelen
ble drevet av elektrisitet fra eget bat-
teri, ensker man 4 bidra til mindre
utslipp.

Dette er et godt bidrag til nullut-
slippsbyggeplasser. Turen gikk fra
blandeverket pd Heggstadmoen til
byggegropa ved Tempeveien der de
hadde bestilt betong for 4 stepe fast
trekkror under vegen. Da vi var pé
plass i byggegropa ble bilmotoren
slitt av og all drift ble gjennomfert
med elektrisk kraft. Selve leveransen
tok én time og ti minutter uten at
diesel ble brukt.

Nir det gjelder hele oppdraget sa
sparte vi miljeet for 18,33 kg CO2
sammenlignet med om vi skulle
valgt en tradisjonell losning. Det er
selvsagt en sterre investering enn en
tradisjonell betongbil, men slik er
det som regel med nybrottsarbeid.

Her kommer ogsa ansvaret til det
offentlige inn. Gjennom sin inn-
kjopsmakt er det viktig at man stiller
krav til slike losninger, noe som bi-
drar til sterre lonnsomhet i det gren-
ne skiftet. Det herer ogsd med til
historien at Trenderbetong jobber
med 4 fjerne utslipp fra selve betong-
produksjonen.
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@ Region 7 Nordland, Troms og Finnmark

Godt gjennomfgrt hgsttreff i Harstad

Arets hesttreffi Harstad var
av det innholdsrike slaget.
Allerede torsdag var det Fair
Transport-kurs, fredag mor-
gen styremeote i NLF Troms
og etter lunsj relevante juri-
diske tema med Robert
Aksnes.

FRANK LAURITZ JENSEN flj@lastebil.no

Under lordagens fagprogram var alle veie-
iere invitert til 4 holde innlegg om sitt ar-
beid og malsetninger fremover. Nye Veier
med prosjektdirekter Johan Arnt Vatnan
onsker seg flere veiprosjekter i landsdelen
i tillegg til Kvaenangsfjellet, i forbindelse
med rullering av N'TP har de lagt inn on-
ske om alle de sterste riksveiprosjektene i
Nord.

Regionvegsjef Turid Stube Johnsen ori-

2. KLASSE :ved Gakkori skole sammen med transportfag-
klassen ved Alta VGS.

Venner pa veien
pa Gakkori skole

Med god hjelp fra transportfagklassen ved Alta
videregaende skole gjennomfgrte NLF Venner pa
veien pa Gakkori skole i Alta.

Etter en innfgring i Venner pa veien inne i
klasserommet med filmvisning, lek pa den tra-
fikale matten og refleksutdeling tok vi veien ut
til lastebilen. Elevene ved transportfaglinjen
gjennomfgrte utesesjonen med veiledning av
leerer Lena Thomassen og regionsjefen i NLF.
Larevillige elever og ansatte ved skolen gjorde
dette til en minnerik oktoberdag.
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MAGNE NYMO tildeles heder for 40 &rs medlemskap av Fylkesleder Alf Erik Eliassen og NLF-direktgr Geir A. Mo.

enterte om Statens vegvesen sin nye orga-
nisasjon i Nord-Norge. Tromse fir avde-
ling for drift og vedlikehold som en
nasjonal oppgave etter at SVV er organi-
sert i divisjoner fremfor dagens regioner.
Divisjonsdirekter for samferdsel i den
nye regionen Troms og Finnmark Bjern
Kavli orienterte om hvordan de har tenkt &
lose oppgaven med veiadministrasjon for
det nye storfylket. Forelopig har de ikke fatt
ansatt tilstrekkelig antall medarbeidere fra

Statens vegvesen for 4 lase alle oppgaver,
men de har godt hap om 4 f4 dette til.

Harstad kommune var ogsi representert
ved sin driftssjef og fortalte om prosjekter
og planer i kommunen. Geir A. Mo av-
rundet med en bred situasjonsbeskrivelse
av transportneringen og Fair Transport.

Under middagen pi lerdag som fant sted
pa Rekenes gird ble Magne Nymo hedret
for 40 ars medlemskap i NLEF.

Vi gratulerer!

Folkefest i Saltdal

Nylig ble Tjernfjelltunnelen i
(Kjernfielltunnelen) i Saltdal =%
dpnet med brask og bram.
Tunnelen oker trafikksikker-
heten og fremkommeligheten g
til Junkerdalen og Sverige.
Prosjektleder Knut Sjurs-
heim sier at det er en gledens
dag endelig 4 fa dpne tunnelen.
Dette prosjektet skal vii NLF
ha mye av zren for, da det var
NLF som presset pi for 4 be-
nytte de sikalte RDA-midlene

HOYTIDELIG SNORKLIPPING: med ordfgrer Rune Berg, statssekretaer
Allan Ellingsen og regionvegsjef Turid Stubg.

(endret arbeidsgiveravgift) til & finansiere denne veistrekningen.
— Malet var 4 dpne for vinteren, og som dere kan se, er det snefnugg i lufta.
Vi rakk det akkurat, sier prosjektleder Sjursheim i Statens vegvesen.
Sjursheim er glad for at arbeidet med den 3,3 kilometer lange tunnelen har

gatt si 4 si knirkefritt.

— Vi har gjennomfert arbeidet uten ulykker, og det er vi veldig glad for. Det
har veert noen uventede problemer med grunnforholdene, men det har vi lost

underveis, sier Sjursheim.
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| BRUKER BEDRIFTEN

\ DIN FOR MYE STROM?
J Snakk med en radgiver!

Alle NLF-medlemmer far ekstra
gode avtaler hos Fjordkraft!

En avtale med Fjordkraft gir bedriften din mer enn en god stromavtale:
 Erfarne energiradgivere hjelper dere a redusere kostnader
* “Min bedrift” gir full oversikt over Igpende forbruk og fakturaer

» Mulighet for a lage ditt eget klimaregnskap

Over 30 000 norske bedrifter har avtale med Fjordkraft.
Vi haper din bedrift blir den neste!

Les mer pa fjordkraft.no/nlf

() Fjordkraft




® ® ® ]Jubilanter:

60

05.12

70

10.12

75

03.12

75

05.12

75

13.12

75

1712

75

19.12

© = | Knut Steinar Myrvollen, 3158 Andebu

‘:;-.:'rf “=® 1 Sjafgrkarrieren til Knut Steinar begynte i en Mercedes 2632 tippbil for Svene Maskin AS i 1980, fér han senere samme
:{"m ar penset over pa Sverigekjgring med Volvo F89 og senere F12 for Gods & Bil i Tgnsberg. | 1988 startet han Myrvollen

= ) Transport med en Scania 142, fortsatt med kjgring for Gods & Bil. 1 2000 gikk han over til kranbil og har i dag fire kranbiler
av MAN- og Scania-fabrikat. Han har vart engasjert i NLF gjennom styret i lokallaget i Tansberg og i fylkesstyret i Vestfold. | tillegg til
kranbildriften driver han ogsa et sméabruk. Pa fritiden gar det i veteranlastebil, traktor og familie og barnebarn.

Arne Frivoll, 4514 Mandal

& Arne har vart pa vegen siden 1973. Den gangen kjgrte han for Tine Meierier og hentet melk pa gardene i en Mercedes 1113.
b, ‘ﬂ- Denne kjgringen fortsatte han med frem til 1991 da han skaffet seg egen bil - en Volvo FL7. Tine ble fortsatt oppdrags-

® giveren og etter hvert ble firmaet utvidet med béade flere biler og ansatte frem til 2005. Etter den tid har Arne kjgrt
langtransport, brayting og tippkjgring, og sistnevnte driver han fortsatt med i dag i en Mercedes 2653.

Sigurd Auen, 3090 Hof

75-dringen Sigurd Auen har kjgrt lastebil siden han var 18 ar i 1962, den gangen materialtransport med en Volvo. Han startet eget firma i
1987 og kjgrte i flere ar fast mellom Holmestrand og Haugesund med flis i lasten pa sin Iveco. | dag er Sigurd pensjonist og bruker gjerne
dagene pa gaturer.

Erling Bredesen, 2815 Gjgvik

Da Erling Bredesen startet med distribusjonskjgring i 1962, var det i en 56-modell Chevrolet. Med unntak av et avbrudd pé
70-tallet har han tilbrakt hele sitt karriereliv som yrkessjafgr. Fra 2006 kjgrte han for linjegods med en Mercedes Actros. Han
= har o0gsa vert engasjert i NLF-styret lokalt. | dag er Erling pensjonert og tilbringer gjerne fritiden pa fisketur eller i bobilen.

Hans Thorshaug, 3430 Spikkestad

Hans Thorshaug startet a kjgre i 1983 med en Volkswagen LT35 kapellbil. Han har enda ikke gitt seg og kjgrer i dag distribusjon for TAB
(Transportsentralen Asker og Barum). Han har vart engasjert i NLFs lokallag og ser gjerne en fotballkamp eller to p4 fritiden.

=Y Fgrste januar 1963 satte 18 &r gamle Harald Bjgrgum seg for farste gang bak rattet pa sin fars Mercedes L322 grusbil.
"{J Tre ar senere overtok han bilen og karrieren som lastebileier var dermed fgdt. Siden den gang har han blant annet brgytet
) og strgdd for Vegvesenet og Mesta i 43 ar og kjgrt grus og pukk for Skaun kommune i 55 ar. Han ser tilbake pa en rivende
utvikling pa lastebilfronten, og det er klart kontrasten er stor fra den fgrste Mercedes L322-en i 1963 og til hans nyeste bil, en fireakslet
2018-modell Volvo FH 540. Han bemerker ogsa at han har hatt en talmodig kone, som har hatt middagen klar uansett om han kommer
hjem fra arbeid klokka 16 eller 23.

F‘; Harald Bjgrgum, 7357 Skaun

. Bjgrn E. Lgkken, 2388 Brumunddal

e Bjgrn startet a kjgre i 1965, da som sjafgr pa en Bedford med sementvarer i lasten. | 1974 begynte han som selvstendig
h. i_' h nzringsdrivende med kjgring hos Langmoen AS i Brumunddal. Han har i dag tre Volvo FH i fast kjgring med trelast for
Moelven. Bjgrn har vaert kasserer i Ringsaker Lastebileierforening siden 1988, og er i dag kasserer for Hamarregionen
Lastebileierforening. Han har jobben som hobby og trives godt rundt lastebiler og veterantraktorer pa fritiden.
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RENAULT TRUCKS 125AR

| 1894 startet Renault Trucks sin reise mot a bli en av verdens stgrste
lastebilsprodusenter. 125 &r med utvikling og innovasjon har gitt vare
kunder en lastebil med hgy kvalitet og sveert lave eier-kostnader.

Vare nye Euro 6 step D-motorer er de mest drivstoffvennlinge vi har
produsert noensinne. Sammen med var OPTIDRIVER girkasse, kan
du veere sikker pa at du far den beste komforten og kjgreopplevelsen, RENAULT
samtidig som du sparer drivstoff. TRUCKS

@nsker du mer informasjon? Ta kontakt med din naermeste forhandler.
renault-trucks.no




©® ® ® Jubilanter:

Fodselsdager i desember

85 ar 22. Arill Gabrielsen, 2007 Kjeller
2. Kére Pettersen, 1539 Moss 29. Magne Bragelien, 2670 Otta
31. Leif Kare Helling, 3579 Torpo

80 ar

3. Roald Udnaseth, 2283 Asnes Finnskog 60 ar

4. Tore S Ngren, 2550 Os i @sterdalen 3. Harald Nilssen, 9011 Tromsg

24. Bjgrn Hansen, 1787 Halden 4. Sverre Langseth, 4520 Lindesnes
75 & 5. Knut Steinar Myrvollen, 3158 Andebu

17. Thor Idar Dalan, 9024 Tomasjord
22. Terje Pedersen, 5229 Kalandseidet
30. Svein R. Bringedal, 4291 Kopervik

3. Sigurd Auen, 3090 Hof

5. Erling Bredesen, 2815 Gjgvik

13. Hans Thorshaug, 3430 Spikkestad
17. Harald Bjgrgum, 7357 Skaun 50 ar

19. Bjgrn Edg Lgkken, 2388 Brumunddal . Finn-Erik Reinholt, 2114 Disena
25. Roald Galaen, 7374 Rgros 2. Stig Elvrum, 7045 Trondheim

2. Liselotte Lp. Petersen, 2312 Ottestad\-‘
4.

70ar . _ Ronald Karlsen, 9272 Tromsg

2. OlgerJ. Juliussen, 8690 Hattfjelldal 8. Fred Jonas Dyrstad, 9751 Honningsvag
3. Oddge|r Hansen, 3660 Rjukan 19. Arvid Grimstad, 2611 Lillehammer

10." Ame Frivoll, 4516 Mandal 21, Jon Aslak Vik. 9027 Ramfjordbotn

17. Johnny Johan Jacobsen, 8613 Mo i Rana
22. Arstein Brunes, 9325 Bardufoss

27. Jon Anders Tgnsberg. 1940 Bjgrkelangen

Din AdBlue k(é:(as

lasning fra Yara KX

J

Vi leverer AdBlue® i bulk over hele landet
— til dine egne tanker eller IBC'er

=  Dedikerte biler for transport av AdBlue®

| =  Bilens leveringsutstyr er godkjent av
Justervesenet for kjgp og salg

=  Leveringsseddel sendes deg pa mail i
det gyeblikket leveransen er foretatt

=  Faktura som pdf fil pd mail

Vi leverer ogs3 Airl® (AdBlue®) i falgende emballasje:
= 10 liter kanner, 200 liter fat og 1.000 liter IBC
= Vi leier gjerne ut en tank til deg, 5.000 eller 9.000 liter.

@nsker du et godt tilbud, ta kontakt med Edgar Borge, tlf.: 404 65 722.
E-post: edgar.borge@yara.com, www.airl.info eller www.yara.com

Veer sikker pa kvaliteten nar du kjgper AdBlue®, dette er svaert viktig! Produksjonen og transporten av Airl® i Norge er godkjent av VDA Qualification process.

Air1® er et registrert varemerke som tilhgrer Yara International ASA. AdBlue® er et registrert varemerke som tilhgrer VDA (Verband der Automobileindustrie e.V/)
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SPOR OSS OM
TRUCK DEAL

m 25 % RABATT PA SUNNERE MAT
FOR DEG SOM ER NLF-MEDLEM

SALAT
OST & SKINKE

FISKEBURGER

470

kcal

WRAP
KYLLING

494

HAVRECIABATTA

kcal

Vis frem medlemskortet eller
NLF-oblat pa Koppen for & fa rabatten.

®
Take it easy



@ Forbundsstyret

@ Fylkesavdelinger

Tamnes Transport

Mobil: 9776 11 68
E-post: anders@krogtransport.no

Fjellvang Transport AS
Mabil: 900 35 440
E-post: big@lastebil.no

Tipp Transport AS
Mabil: 958 76 908
E-post: hn@lastebil.no

Prland Transport AS

Stranda Anleggsservice AS

PR. Lunkan Transport AS
Mabil: 90 54 3310

Alv Ervik

Alv Ervik Transport AS

Tore Velten
Forbundsleder

Telefon: 62 41 30 11/ Mobil: 90 52 04 38
E-post: tv@lastebil.no. Faks: 62 41 38 b5

Bjgrn Ivar

Gunhildgard
Styremedlem, Region 2

"
¢ 7| Hilde Natedal
( . Styremedlem, Region 3

Kjell Haugland
Styremedlem, Region 4

Telefon: 5170 9100 / Mabil: 911353 00
E-post: kh@lastebil.no / Faks: 5170 91 01

Sverre-Jan
Renneberg
Styremedlem, Region 5

Telefon: 70 26 14 09 / Mabil: 90 86 60 00
E-post: sjr@lastebil.no / Faks: 70 26 22 88

@yvind Lilleby
Styremedlem, Region 6

E-post: ol@lastebil.no / Faks: 74 16 02 41

Nestleder, Region 7

Telefon: 77 07 71 02 / Mobil: 90 94 14 30
E-post: aer@lastebil.no.no / Faks: 77 07 2176

REGION 1

Regionsjef J. Kristian Bjerke
Mosseveien 60, 1640 RADE
Mobil: 90 18 94 44

Faks: 222056 15

E-post: jkb@lastebil.no

@STFOLD

Fylkesleder Erik Graarud

Fredrikstad Transportforum AS

Titangaten 7B, 1630 GAMLE FREDRIKSTAD
Telefon: 69 357272

Mobil: 90 97 20 85

Faks: 69 357270

E-post: post@graarud-ftf.no

0SLO/AKERSHUS
Fylkesleder Nicolai Jakhelln
Jakhelln AS

Jolsenveien 26, 2000 Lillestrgm
Telefon: 63 88 99 30

Mobil: 97 55 58 00

E-post: snj@jakhelln.as

REGION 2

Regionsjef Guttorm Tysnes
Stolvstadvegen 1, 2360 Rudshegda
Mobil: 95 77 47 61

E-post: gt@lastebil.no

INNLANDET

Fylkesleder Arild Olshakk
TUf: 62463215

Mobil: 91342604
firmapost@olsbakktransport.no

REGION 3

Regionsjef Roy N. Wetterstad
PB 1027, 3601 Kongsberg
Mabil: 96 64 02 99

e-post: mw@lastebil.no

BUSKERUD

Fylkesleder Per Madsen
Postboks 596, 3417 Lierstranda
e-post: per@pmeonsult.no
Mobil: 913 26 700

TELEMARK

Fylkesleder Frode Bjgnnes
Bjerndalsjordet 51, 3740 SKIEN
e-post: frode@fbtran.no
Mobil: 948 24 804

VESTFOLD

Fylkesleder John Ove Villung
Vermelid Transport AS

Ravneveien 6, 3174 REVETAL
Telefon: 33 99 3270

Mobil: 93 4097 70

E-post: jov@vermelidtransport.no

REGION 4

Regionsjef Reidar Retterholt

¢/o Rolands, Mjavannsveien 188,
4628 KRISTIANSAND S

Mobil: 90 77 32 07

E-post: r@lastebil.no

ROGALAND

¢ Fylkesleder Herman Andreas Berg

Sagbakken Sag AS

Askelandsvegen 4, 5570 AKSDAL
Mabil: 48 1276 50

E-post: herman.bergh9@gmail.com

i AGDER
i Fylkesleder Rita Elisabeth Birkeland

Bendiks Transport og Cementstaberi AS
Storemyrsletta 1, 4790 LILLESAND
Telefon: 965120 00

Mobil: 41 53 52 42

E-post: rita@bendiks-transport.no

REGION 5

Regionsjef Jan Ove Halsgy
Sgre Brurds 3, 5131 Nyborg
Mobil: 92 03 83 33

E-post: nlfvest@lastebil.no

Radgiver Heidi Rudaa
Gammelseterlia 12, 6422 MOLDE
Mabil: 40555826

E-post: hr@lastebil.no

HORDALAND

Fylkesleder Torgils Rogne
Olav Rogne AS

Liavegen 20, 5705 Voss
Mabil 91 37 49 81

E-post: torgils@online.no

SOGN 0G FJORDANE
Fylkesleder Asgeir Gill
TIf: 57854381

Mobil: 90175166
post@mct.no

© MORE 06 ROMSDAL

Fylkessleder

Finn Andre Fredvig-Erichsen
Fafe Trans AS

Notvollveien 1, 6456 SKALA
Mabil: 90 94 74 44

E-post: finn.andre@fafe.no

| REGION 6

i Regionsjef Roar Melum

Kvenildmyra 5, 7093 TILLER
Mobil: 93 00 65 91
E-post: rm@lastebil.no

TRONDELAG
Fylkesleder

¢ Gunni Kverndal Amundal

Henry Kverndal AS

Stilhaugen 34, 7170 Afjord

TUf: 7253 16 34

Mobil: 48 07 52 96

E-post: postmaster@kverndal.no

REGION 7

Regionsjef 0dd Hugo Pedersen
Postboks 194, 9156 STORSLETT
Mobil: 9157 02 43

i Faks: 94762379

E-post: troms@lastebil.no

Radgiver Frank Lauritz Jensen
Stordalsveien 8, 8011 BOD@
Mobil: 91 63 12 54

: Faks: 75402501
¢ E-post:flj@lastebil.no

NORDLAND

Fylkessleder Einar Endresen
Aksel Endresen Transport
Havnegt. 14, 8430 MYRE

i Telefon: 76 13 36 26

Mobil: 41 62 6219
Faks: 76 13 45 32
E-post: einar@endresentransport.no

TROMS
Fylkesleder Alf Erik Eliassen

¢ Mobil: 90123835

alf-e-el@online.no

FINNMARK
Fylkesleder Rune Holmen
Postboks 529, 9615 Hammerfest

i e-post: holmtran@online.no

Mobil: 917 98 692
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@ Faggrupper

ANLEGG, VEI 0G BRAYTING DISTRIBUSJON, LANGTRANSPORT 0G ADR
E-post Mobil E-post Mobil
Ledes av Ledes av
Sverre-Jan Ranneberg sjr@lastebil.no 9086 60 00 Kjell Haugland kh@lastebil.no 91135300
Fagansvarlig Fagansvarlig
Thorleif Foss tf@lastebil.no 41403599 Jan-Terje Mentzoni jtm@lastebil.no 415067 80
Ressurspersoner Ressurspersoner
Region 1: Egil Nicolaysen egil@nicotrans.no 901616 50 Region 1: Bérd Solberg bard@solbergtransport.no 90782212
Region 2: Henrik Anerud heikis0@hotmail.no 90095399 Region 2: @rjan Brathen orjan.brathen@martinsen.no 982156 08
Region 3: Torfinn Brenna torfinn@bat.no 91138282 Region 3: John Erik Kjettorp johnerik@dgm.no 98241021
Region 4: Tor Bjarne Asheim tbasheim@online.no 91136525 Region 4: Ove Erik Vika oveerik.vika@sr-group.no 9166 55 30
Region 5: Bjgrn Rivenes bjorn@rivenes.no 9300 65 20 Region 5: Nils Anders Larsen nils-ala@online.no 90035218
Region 6: Amt Egil Aune ae@aune-transport.no 913969 69 Region 6: Oddbjarn Kristensen oddbjern@kristensenstransport.no | 9077 43 67
Region 7: Anold Hauan arnohaua@online.no 952422173 Region 7: Rune Holmen holmtran@online.no 91798692
BILBERGING TEKNISK GRUPPE
E-post Mobil | E-post Mobil
Ledes av . Ledes av Kjell Haugland kh@lastebil.no 91135300
Al Ervik aer@lastebil.no 90941430 Fagansvarlig Dag Nordvik dn@lastebilno 99501717
Fagansvarlig Res_urspersoner _ _
Frank Lauritz Jensen fli@lastebil.no 91631254 Region 3: Ivar Mustvedt armust@online.no 9ans
J— . Region 3:Jan Petter Abrahamsen | smijan@uonline.no 95199446
Ressurspersoner Region 5: Per Bortheim per@bortheim.no 95114530
Region 1: Geir Homlund geir@bkranservice.com 92857876 Region b: Inge Raheim inge@raaheim.no 91666757
Reglon 2: Ove Thoresen pust@bilberging.com H 93242099 R‘eg!qn BT Aupe - ae@au‘ne-trelinsport.no - AU,
......... - - Region 6: Kay Arne Kristensen kayarne@kristensenstransport.no | 9077 16 36
Region 3: Dag Lie d-liZ@anline.no 0576641 | o . - - Crmmmmmpmm—
......... . R Spesialtransport
Region 4: Gunnar Hunsbedt gunnar@hunsbedt.no 95257000 Region 1:Thomas Aarnas thomas@bulltrans.no 93440872
Region 6: Ann Kristin Fordal ann kristin@viking-trondheim.no | 95897267 Region 2: Iver Grini lamask@online.no B2
FIR A F—— = T Region 4: Kai Werdal kai@werdal.no 3 90161555
E91On 7= 10T overre Isaksen OISVEITECRIsnoray.no Region 6: Sverre Fordal sverre.fordal@proventransport.no | 9703 87 02
TOMMER, LANDBRUK 0G LEVENDE DYR FAGGRUPPE VAREBIL
E-post Mobil E-post Mobil
Ledes av
o . Ledesav
Byvind Lilteby ol@lastebil.no 90543310 Hilde Natedal hn@lastebil.no 958 76 908
Fagansvarlig .
; dn@lastebil.no 99501717
Dag Nordvik Ressurspersoner
Region 1: Ulrik Kristensen ulrik@lynbud.no 93814866
RESSUFSPEISONEr |
Region 1: Egil Haugen egilh2@online.no 909578 52 Region 2: Kurt Moe moes_transport@hotmail.com 90597903
Region 2: Kjell Jon Nylnkken kiell jon@dyretransport.no 9006 6199 Region 3- John Erik Kjettorp johnerik@dgm.no 98241021
Region 3: lvar Mustvedt ivarmust@online.no 99452161 | | T
......... - - Region b: P4l Johannesen paal@emd.as 91155200
Region 4: Dag Gradum marit@oddgrodum.no 90829793
Region 5: Inge Raheim inge@raaheim.no 9166 57 57
Region 6: Nils Erik Ree ne@nemo-transport.no 974275 34
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@ Kollegahjelpen

KLIPPUT 0G SEND INN

s liter d um ed tu ng e Kollegahjelpen i NLF er et nettverk av vanlige NLF-medlemmer,
som har fatt oppleering i det & gi statte ved kriser. Alle har skrevet
t an ker etter enu lykke‘) under pa et taushetslafte, for at det dere snakker om skal bli
= mellom dere to. Kollegahjelpen er gratis og frivillig.
Ko NTA KT KOLLEGAHJ E LPE N | ER DU I TVIL OM DU SKAL KONTAKTE KOLLEGAHJELPEN?
s Gjer det! Finn kollegahjelpen i ditt omrade og ta kontakt.
Pstfold Steinar Endergd steinar@enderod.no 91730142 Vest-Agder | Steinar Solber ost@hk-solberg.no 48013000
Ole Johnny Sgrensen olanso@online.no 90820100 ¢ Kiell N, NiIseng Ejell@kjellnnilsei.no 905408 14
Freddy Aasheim freddy.aasheim@hotmail.com 93893193 Kai Nilsen kai@Kjellnnilsen.no 905408 15
Jon Brgdremoen jon.brodremoen@online.no 98214970 )
Oslo/ Nicolai Jakhelln snj@jakhelin.as 975558 00 Rogaland | Endre Krakk krakk@online.no 48124860
Akershus Geir Homlund geir@bkranservice.com 92857876 Harald Reinertsen har-rei@online.no 91187624
Geir A. Mo gam@Iastebil.no 93030388 )
Hordaland | Arne Marés amemara@online.no 91817243
Frode Bgrven frode.borven@kvamnet.no 91693059
Hedmark Guttorm Tysnes hedopp@Iastebil.no 95774761
Arne Trondsen amtrond@online.no 99211963 Sogn og Knut @urebotten knut.ovrebotten@live.com 9950 99 88
Tore Velten tore@tamnestransport.no 905204 38 Fjordane | Andreas Skrede andreas.skrede@transferd.no 91896330
Mai Grete Skjelsvold mai.grete@hotmail.com 41451955
s | bt | odomoion | Spza | Moo el | dennn o0
Anders Grgnbrekk angrob3@hotmail.com 9056 41 84 Nils Ivar Heggem nils }var@heggem nb 9066 30 40
0dd I-_Iaakensta_d odd.hlaakenstald@gmaiI.com . 90618815 Gunnstein Hoem gun.nshoe@online'no 94171065
()ddbu_arn Vestli Oddbjorr_l.VestI|@transportarbe|der.no 91792838 Rune Rasmussen ra@fiitzoeengros.no 47707220
Age Widme post@widme-transport.no 91880500 0dd Inge Tosse sv-ktoe@online.no 90127065
Buskerud Eva Karin Hggberg evaka@live.no 90101328
Tom Pedersen tomsbilb@online.no 91881000 Ser- Per Morten Storhaug skarvanogroltdalen@hotmail.com 9952 69 96
Per Arne Yri arne.yri@lifi.no 91106184 Trgndelag | Arnt Egil Aune post@aune-transport.no 91396969
Vestfold John Ove Villung jov@vermelidtransport.no 93409770 Nord- 0Olav Skarshakk olav@skarsbakk.no 480412 08
Marit Lund maritlun67@gmail.com 91684984 Trgndelag | Harald Ulven harald.ulven@ntebb.no 99217115
Telemark Anne Lise @verland aloverland@overlandtransport.no 99216201 ) . . .
Magne Arvik magne@arme-thorsen.no 90034344 Nordland Kjell Fredr!k Solberg kjsole@frlgurf.no 90726335
f Fred Karoliussen f-karol@online.no 91542805
Jon Reidar Solstad 97585373 ) Py h
Vivi Solstad 913553 01 Nils Harry Jakobsen njojako@online.no 41550323
Aust-Agder | Robert Birkeland rita@bendiks-transport.no 91879100 Troms Arnold Hauan amohaua@online.no 9524 22 23
Ellef Steller e-stel@onling.no 41507200 Elling Haukebge elling@haukeboe.no 9058 64 90
Ann Pauline Eliassen | annp@eliassens.no 98875075
Karianne Ervik karianne@erviktransport.no 41693076
KOllegahjemen alarmte'-efon: 415 44 400 Finnmark | Torbjgrn Mikalsen thmikals@online.no 906241 88
Yngve B. Harila yngve@ybh.no 91747898
Gjennom medlemskapet i NLF og i samarbeid med forsikrings- .
selskapet If, far du ved behov tilgang til psykologisk farstehjelp, U lykker | utla ndet
uten henvisning fra allmennpraktiserende lege. Du kan benytte Ved ulvkker i utlandet Si kirk
tjenesten i forbindelse med alvorlige hendelser pa arbeidsplassen ed ulykKer1 an. et ungerer ojamannskirken
eller i fritiden. Tilbudet gjelder ogsa familien. Som NLFs kollegahjelp.
Grgnt nummer: 22 96 50 07 Ring (+47) 95 1191 81

o
B I.I M EDI.E M DU OGSA! Send inn kupongen pa faks 22 20 56 15, eller ga inn pa vare nettsider www.lastebil.no

Bedriftens navn: Org. nr.:
Adresse: Postnr.: Poststed:
Telefon: Mobil: Telefaks: E-post:
Eier/daglig leder: Fodselsdato:
Type transport: Antall lastebiler: Antall varebiler under 3,5 tonn:
Sted: Dato: Underskrift:
VERVET AV
— Navn: Medlemsnr.:

D Jeg har lest og godtatt NLFs etiske regelverk.
Ditt medlemskap trer i kraft sa snart medlemsavgiften til NLF er betalt, og varer i 6 méneder etter at vi har mottatt din skriftlige oppsigelse.
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Hvorfor skal du
finansiere din bil i
Nordea Finans?

Geir A. Mo sier felgende:

«NLF er avhengig av hoved-
samarbeidspartnerne, de star

for over 50 % av forbundets
inntekter. Ved & bruke NLFs
samarbeidspartnere stotter du
NLF akonomisk, og bidrar dermed
til forbundets arbeid med bedring
av rammevilkdrene for hele
transportneeringen.»

Som NLF-medlem i Nordea
Finans vil du aldri bli en liten eller
ubetydelig kunde. Du er en del
av et strategisk viktig samarbeid.
Vi lover deg hay fokus og
konkurransedyktige betingelser.

Nordea

Nordea Finans har
vaert NLFs samarbeids-
partner siden 2008

Hver lane- eller leasingkontrakt
innebzerer skonomisk statte til
NLF

Vi har finansiert over 4000 biler
for NLF-medlemmer

Vare regionale NLF-eksperter
har lang erfaring og bred
bransjekunnskap

NLF-kundene vare gir oss
toppscore pa hvor fornegyd de er

Nordea Finans er konkurranse-
dyktig pa pris og uslaelig pa
kompetanse

nordeafinans.no



KLIMANGYTRAL
DISTRIBUSJON
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NORGE P. P.

Returadresse:

Norges Lastebileier-Forbund
Postboks 7134, St. Olavs plass
NO-0130 Oslo

BESOK LEGEN

ué&ncg?fafm'

Med helseforsikring i If har du og medarbeiderne dine
tilgang til allmennleger nar som helst og hvor som
helst — helt uten egenandel. Om du trenger & snakke med
en lege kan du enkelt gjgre det via video pd mobilen.

Konsultasjon med legene pd KRY er inkludert i
helseforsikringen. Det betyr at du slipper & ta fri fra
jobben for & dra til lege om det gjelder enkle ting.

Vil du ite mer?
GA INN PA IENO/KONSULTASJON

| samarbeid med:




